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1. Inngangur

Samkvaemt 14. gr. laga um leikskdla nr. 90/2008 ber hverjum leikskéla ad gefa Ut starfsaaetlun arlega
sem gerir grein fyrir starfsemi leikskéla hvert skoélaar. Starfsdaetlun skal stadfest af nefnd
sveitarfélagsins skv. 2. mgr. 4. gr., ad fenginni umsdgn foreldrarads, og skal han kynnt foreldrum.
Foreldrarad leikskdla og skolarad grunnskéla i Hvalfjardarsveit er sameinad i eitt rad sem heitir
skolardd.

Tilgangur med starfsdaetlun er ad gera leikskdlastarf markvissara og einnig ad syna foreldrum,
starfsfélki leikskdlans og rekstraradilum hvernig starfsemin verdur 4 skéladrinu og gerir pad allt
endurmat audveldara. | drlegri starfsdzetlun er m.a. gerd grein fyrir skéladagatali, barnahépnum,
starfsmannahdpnum, skipulagsdégum, dégum og vidburdum & skdlaarinu, sjalfsmati sidasta ars og
umbdtadaetlun fyrir komandi skolaar.

2. Hagnytar upplysingar um skdlann

Skyjaborg er leikskdlasvid Leik- og grunnskdla Hvalfjardarsveitar.
Heimilisfang: Innrimelur 1, 301 Akranes

Simanumer leikskdlans: 433 8530

Starfandi leikskdlastjori: Eyrin Jéna Reynisdottir

Netfang: eyrun.jona.reynisdottir@hvalfjardarsveit.is

Heimasida skélans: http://skoli.hvalfjardarsveit.is

3. Forféll og opnunartimi

Foreldrar/forradamenn tilkynna forfoll barna i sima 433 8530 eda a netfangid
eyrun.jona.reynisdottir@hvalfjardarsveit.is.

Opnunartimi leikskdlans er fra 7:30-17:00.

4. Skdlahusnaedi, dkvérdun um barnafjélda

Leikskolastjori, ad hofdu samradi vid sveitarstjorn eda nefnd sveitarfélags sem fer med malefni
leikskodla i sveitarfélaginu, sbr. 2. mgr. 4. gr. laga nr. 90/2008 um leikskéla og starfsfolk leikskodla, tekur
akvordun um fjdlda barna i leikskéla hverju sinni. Akvérdun um fjélda barna og skipulag skélastarfs
skal taka mid af samsetningu barnahdpsins, dvalartima barna dag hvern, aldri peirra og porfum,
samsetningu starfsmannahdps og umfangi sérfraedipjonustu.

Azetladur fjoldi barna i Skyjaborg er 40 born skv. Verklagsreglum fyrir leikskdla Hvalfjardarsveitar.



5. Barnahdpurinn

Barnafjoldinn verdur eftirfarandi haustid 2017. Adeins hefur verid um breytingar 4 midju skdlaari a
fjolda barna og peim yfirleitt fjdlgad eftir pvi sem lidur a veturinn.

Born faedd arid 2012 7
Born faedd arid 2013

Born faedd arid 2014

Born faedd arid 2015 10
Born faedd arid 2016 4
Alls 37

Gert er rdd fyrir 025 stodugili vegna tveggja tvityngdra barna. Reiknad skv. sampykktum
verklagsreglum.

6. Starfsmannahdpurinn skdélaarié 2017-2018

Starfsmenn: Starfsheiti: Starfshlutfall:
Eyrin Jona Reynisdottir Leikskolastjori 100%
Gudmunda Julia Valdimarsdaéttir adstodarleikskolastjori/ deildarstjori 100%
Magnea Sigridur Guttormsdaottir Deildarstjori (i veikindaleyfi) 0% (90%)
Sigubjorg Fridriksdottir Deildarstjori 80%
Kristin Osk Karlsdéttir Proskapjalfi 80%
Ol6f Gudmundsdéttir Sérkennari 20%
Unnur Tedda Porgrimsdaéttir Leidbeinandi 100%
Gudran Magnusdottir Leidbeinandi 62,50%
Kristin Asa Hjalmsdoéttir Leidbeinandi 100%
Gudny Kristin Gudnadottir Leidbeinandi/grunnskélakennaranemi 100%
Aurelia Solovei Leidbeinandi 100%
Gudbjorg Benjaminsdottir Matradur 100%
Stodugildi samtals 9,42

Magga Sigga hefur hug 4 ad koma inn i hlutavinnu pegar lidur & veturinn og mun pa Aurelia minnka i
prosentuhlutfalli, nema komi til fjélgun barna.

Stodugildi i Skyjaborg reiknast eftirfarandi skolaarid 2017-2018:

Stjéornun 1,1
Eldhus 1



Grunnstodugildi
Sérkennsla

Afleysing v. undirbunings
Afleysing 8,33%

ALLS

6,038
0,25
0,35
0,69

9,428

7. Skdladagatal Skyjaborgar 2017-2018

Samband islenskra
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8. Starfsdagar

Starfsdagar skéladrsins 2017-2018 verda 6 talsins, 5 heilir og 2 halfir.

Sameiginlegur starfsdagur 15. agust (pridjudagur): Namskeid i likamsbeitingu. Hopefli.

Starfsdagur 15. september (fostudagur): Starfsmannafundur. Undirbuningur vetrarstarfs. Mentor

namskeid.

Halfur starfsdagur 13. oktéber (fostudagur), lokad fra kl. 12:00: Undirbuningur fyrir foreldravidtol.

Halfur starfsdagur 4. januar (fimmtudagur): Starfsmannafundur og fagfundur.

Starfsdagur 15. februar (fimmtudagur): Stefnt ad skélaheimsdknum innanlands.

Starfsdagur 14. mars (midvikudagur): Undirbuningur fyrir foreldravidtol. Starfsmannafundur.

Namskeid?

Starfsdagur 23. april (manudagur): Mat a skélastarfi. Namskeid?




9. Aherslur i leikskdlastarfinu

i skélandmskra ma finna paer aherslur sem skélinn setur sér, markmid og paer leidir sem farnar eru til
ad na markmidunum. Skdélanamskrana ma finna a heimasidu skdlans:
http://skoli.hvalfjardarsveit.is.b400.opex.is/content/skélanamskra. Deildarnamskrar Regnbogans og

Dropans eru svo itarlegri og sina pau markmid og leidir sem farnar eru 4 hvorri deild fyrir sig. baer
uppferdar i juni dar hvert. Finna ma deildarndmskrar @ heimasidu skdlans:
http://skoli.hvalfjardarsveit.is.b400.opex.is/content/deildir-leikskdlans-0.

10.Dagar og vidburdir i Skyjaborg 2017-2018

Dagur lzesis 8. september: 6dkvedid hvad gera skal.

Dagur islenskrar natturu 16. september (laugardagur og pvi haldin 6dru hvoru megin vid helgina):
Njota natturunnar i ndgrenni leikskdlans. Moguleiki ad fara i vettvangsferd med nesti.

Kynningardagar fyrir foreldra 18. — 22. september: Foreldrum bodid inn & deildar, vetrarstarf kynnt.
Alpjédlegi bangsadagurinn 27. oktéber: P4 mega bornin koma med bangsa i leikskélann.
Foreldravidtél: Foreldravidtol eru tvisvar a ari. Ein vika i oktéber og ein i mars.

Dagur islenskrar tungu 16. névember: Songlog og pulur eftir islenska héfunda kynntar bornum. 3.
bekkur kemur i heimsékn og les fyrir bornin.

Fullveldisdagurinn 1. desember: b3 eru elstu bérnin med atridi med 1. bekk a Fullveldishatid i
Heidarskadla.

Adventa: Smakokubakstur i lok név/byrjun des. bann 6. desember er foreldrakaffi sem er réleg stund
med foreldrum, bodid upp 4 kaffi og heimabakadar smakokur. bann 13. desember verda litlu jolin hér
i Skyjaborg. b4 hittumst vid saman & Regnboganum, syngjum jélalég og dénsum i kringum jélatréd. |
hadegismatinn er hatidismatur. | kringum adventuna héfum vid einnig sidustu arin fengid jélaleikrit i
bodi foreldrafélagsins. Lagt er upp med ad adventan sé réleg, fjarri stressi og hrada sem myndast oft i
pbjodfélaginu a pessum tima ars.

Karlakaffi: A bondaginn 19. jantar er 8llum kérlum i lifi barnanna bodid i karlakaffi.
borrinn: borrabldt haldid einn & porra. Hangikjot, hardfiskur og porramatssmakk.

Dagur leikskoélans 6. februar: [ tilefni hans férum vid saman i skrddgéngu um hverfid og reynum ad
vekja athygli Ut 4 vid a leikskdlastarfi.

Bolludagur 12. februar: Bodid er upp a fiskibollur i hadegismatinn og ridmabollur i kaffitima.
Sprengidagur 13. februar: Bodid er upp 4 saltkjot og baunir i hadegismatinn.

Oskudagur 14. febraar: Allir mega koma i grimublningum eda nattfétum. P& koma allir saman &
Regnboganum, kotturinn sleginn dr tunnunni (poppid Ur pappakassanum) og haldid er ball.



Konukaffi 16. febraar: [ tilefni konudags 18. februar er 6llum konum f lifi barnanna bodid i konukaffi.

Dans: [ 5 vikur i febrdar og mars er danskennari fenginn 1x i viku til ad brjéta upp leikskélastarfid og
kenna bérnunum skemmtilega dansa.

Dagur umbhverfisins, 25. april: b3 er farid Ut ad tina rusl. Ef ahugi er fyrir hendi er gaman ad bua
eitthvad til ur ruslinu. Sum ar hefur verid Utbuid ruslaskrimsli.

Vorskali elstu barna: 2., 3. og 4. mai verdur Utskriftarargangur i vorskéla i Heidarskdla. pa fara bérnin
med skoélardtunni ad heiman, saekja Heidarskdla prja heila daga og koma ekkert i leikskélann.

Sveitaferd: pann 23. mai verdur farid i hina arlegu sveitarferd ad Bjarteyjarsandi.

Utskrift: Einhvern daginn i lok mai verdur utskrift elstu barna, dagur auglystur pegar nzer dregur.
Bornin zefa atridi og syna, sidustu ar hafa bornin farid med pulu og sungid lag. Bérnin fa svo afhent
skirteyni og gjof. Ad lokum gaeda allir sér a veitingum af glaesilegu hladbordi sem fjolskyldur hjalpast
vid ad utbua.

Umferdarvika og hjéladagur: Eina viku i mai holdum vid umferdarviku og héfum hjéladag pa.

Utskriftarferd: Einn vedurblidan dag i juni munu bérnin fara i Gtskriftarferd. Farid er & Akranes.
Dagskra og timasetning auglyst pegar nzer dregur.

Utidétadagur: Hefd er fyrir pvi ad hafa Utidétadag einn vedurblidan dag i juni.



11.Sjalfsmatsskyrsla 2016-2017

Mat 4 skdlastarfi tekur mid af markmidum og maelikvérdum sem settir eru fram i skélastefnu Leik- og
grunnskéla Hvalfjardarsveitar og skélanamskra. Arlega er sett fram matsdaetlun sem tryggir mat &
6llum pattum skdlastarfsins & fimm ara timabili. A hverju ari eru matsfundir ad vori par sem skélastarf
arsins er metid i heild og einstakir paettir pess. Vid mat a skélastarfi er unnid Ut fra matsadferdinni
Barnid i Brennidepli sem er heildstaett matstaeki.

Aherslur skélaérsins 2016-2017 voru ad meta:

¢ Lykilpatt 5. Vinnusidfraedi leikskdlans, 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5.
¢ Lykilpatt 6. Namsumhverfi leikskdlans, 6.1, 6.2, 6.3, 6.4.

Arlega er lagt upp med eftirfarandi matspeetti:

* Kynningarvika fyrir foreldra ad hausti.

* Foreldravidtol tvisvar yfir skélaarid — helstu nidurstédur teknar saman.
¢ Starfsmannasamtol — helstu nidurstédur teknar saman.

* Starfsaeetlun.

¢ Simenntunaraatlun starfsmanna.

e  Gatlisti Graenfdnaverkefnisins.

e Mat barna a skélastarfinu.

Annad hvert ar er lagt upp med eftirfarandi matspeetti:

¢ Starfsmannakoénnun — Fraedslu- og skélanefnd (Ytra mat).
¢ Vidhorfskdnnun medal foreldra — Fraedslu- og skélanefnd (Ytra mat).

e  Umsokn um Graenfana.

11.1 Barnid i brennidepli

Leikskoélinn byrjadi ad nota matstaekid Barnid i brennidepli skélaarid 2010-2011. Teknir eru nokkrir
arangursvisar 4 ari og er farid a 3-5 drum yfir alla lykilpaettina og arangursvisana. betta er annad arid i

annarri yfirferd. Farid var yfir alla drgangursvisa undir lykilpaetti 5 og 6.

Lykilpaettina matu starfsmenn leikskdlans i gegnum nafnlausa kdnnun sem send var 4 alla starfsmenn.
[ lok maf var svo farid yfir nidurstédur kdnnunarinnar 4 starfsmannafundi, peaer reeddar og mikilvaegi
svaranna velt upp. A fundinum var svo drangursvisir 5.4 metin, en hann var ekki inn i kénnuninni.
Flestar spurningar voru settar fram sem fullyrdingar sem starfsfélk mat svo hversu sammala pad var
fullyrdingar. Auk fullyrdinganna voru nokkrar opnar spurningar sem gaf feeri 8 opnum og itarlegri

svorum.



11.1.1 Arangursvisar 5.1 starfsandi, 5.5 Samvinna starfsfolks

Nidurstodur kénnunar benda til ad starfsandi og samvinna starfsfolk sé gott. Flestir voru mjog eda
frekar sammala 6llum peim fullyrdingum sem settar voru fram um starfsanda og samvinnu starfsfélks.
Gledi, samvinna og virding eru til ad mynda pau lysingarord sem oftast voru nefnd pegar starfsfélk
lysti pvi hvad einkennir andrumsloft medal starfsmanna i Skyjaborg. Pad sem starfsfélk telur ad purfi
ad laga er samvinna milli deilda, f4 meiri tima i samraedur hépurinn i heild og baeta parf vinnuadstodu
og Utifatnad starfsfélks. Ut fra nidurstddum ma sja ad veikindi og hvernig tekid hefur verid 4 malum
sem valda pirringi er pad sem helst hefur dregid starfsanda nidur. P4 ma sja ad beaeta maeta pessa peetti
med pvi ad yta betur undir fagpekkingu og skoda skipulag og timaplan at fra porfum barnanna.

Til drbéta: Skoda samvinnu 4 milli deilda. Nyta hluta af hverjum starfsdegii samradur hépurinn i heild.
Baeta vinnuadstodu i undirbuningsherbergi. Byrja ad endurnyja Utifatnad starfsfélks. Leggja aherslu a
ly8heilsu starfsfolks.

11.1.2 Arangursvisir 5.2 Jafnrétti og réttsyni

Nidurstodur kdnnunar benda til ad jafnrétti og réttsyni sé i gédum farvegi i leikskélanum. Flestir voru
mjog eda frekar sammala ollum fullyrdingum sem settar voru fram um jafnrétti og réttsyni i
skolastarfinu. Starfsfolk leitar hins vegar eftir frekari freedslu i sambandi vid jafnréttismal. Einnig ma
bzeta ad peir sem fara @ namskeid sé gefin timi til ad midla pekkingu sinni afram til samstarfsmanna.

Til arbéta: Koma inn fraedslu um jafnréttismal. Gefa starfsfolki taekifaeri til ad midla pekkingu sinni
afram til samstarfsmanna pegar peir hafa sétt namskeid.

11.1.3 Arangursvisir 5.3 Samvinna vid foreldra

Nidurstodur konnunar benda til ad samvinna vid foreldra sé gd6 og ad virding a milli adila sé pad sem
einkennir helst samskiptin. Tveir nefndu ad peim paettu foreldrar stundum fa of miklar upplysingar
eda of mikid deilt med peim. bad var raett a starfsmannafundi i lok mai og ekki kom nidurstada hvers
konar upplysingar foreldrar vaeru ad fa of mikid af. En reett var hversu mikilveegt veeri ad gefa foreldrum
einungis upplysingar um sitt barn. Einnig kom géd umraeda um bodleidir fyrir hdpstjora til ad vera i
samstarfi vid foreldra i hdpnum peirra. Moguleiki er ad baeta okkur par og finna leidir med hdpstjorum
til ad koma skilabodum aleidis til allra barna i hépnum sinum, s.s. med télvupdsti.

Til arbéta: Ad starfsfolk passi ad gefa foreldrum einungis upplysingar um barn peirra. Skoda leidir med
hoépstjorum til ad koma skilabodum 3leidis til allra barna i hdpnum peirra.

11.1.4 Arangursvisir 5.4 Tengs! vid adra leikskdla, grunnskdla og adrar stofnanir

Starfsfélk leikskdlans er sammala um ad leik- og grunnskdlasvid i Hvalfjardarsveit eru i gédum
tengslum. Til ad vidhalda og proa slik tengsl parf ad passa ad samtal eigi sér stad regluglega milli
starfsfélks og raddir barna fai ad heyrast. Einnig kom fram hja starfsfélki ad a fagfundum veeri gott ad
fulltrai fra hvoru svidi fengi taekifeeri til ad segja fra malefni fundarins og eftir kynningar fra badum
st6dum veeri umraeda. Leikskdlinn er einnig i samstarfi vid prja adra leikskéla og kallast samstarfid



birtuskolar. Leikskolinn er virkur patttakandi i naersamfélaginu og reynt er ad nyta pad sem samfélagid
bydur upp 4. Naervera Stjérnsysluhussins er nytt og tryggir stuttar bodleidir & milli.

Til arbéta: Vidhalda gédum samtélum starfsfélks milli svida. Passa ad raddir barna fai ad heyrast i
skélasamstarfi. bréa fagfundi pvert a svidin pannig ad raddir beggja svida fai ad heyrast.

11.1.5 Arangursvisir 6.1 Husnaedi og almennur bunadur

Nidurstodur benda til ad hisnaedi og almennur buinadur sé i lagi. Flestir voru mjog eda frekar sammala
peim fullyrdingum sem settar voru fram um hdsnaedi og almennan adbunad. Baeta parf utiskdrinn,
porf er & steerri skdr, sem hefur ekki proskuld til ad audvelda adgengi til ad koma hjélum inn og ut. b3
finnst starfsfolki porf @ ad laga undirbUningsadstodu, fa adra tolvu (i heild hafa tveer) og gott
vinnubord.

Til arboéta: Nyr utiskur a vidhaldslista. Gera endurbaetur @ undirbliningsadstodu, med tveimur télvum
og gédu vinnubordi eftir pvi sem rymid bidur upp a.

11.1.6 Arangursvisir 6.2 Frambod ndmsgagna

Ut fra nidurstddum um frambod ndmsgagna ma sja ad starfsfélk parf betri fraedslu um pd fjarveitingu
sem leikskdlinn hefur og i hvad hun er nytt. Annars voru flestir mjog eda frekar sammala 6llum peim
fullyrdinum sem settar voru fram um frambod namsgagna.

Til drbéta: Fara 1x a ari yfir fjarmal leikskdlans med starfsfélki, hvernig leikskolinn stendur og i hvad

peningarnir fara i.

11.1.7 Arangursvisir 6.3 Rddning og haefni starfsfdlks

Nidurstodur kénnunarinnar um rddningu og haefni starfsfélks sina ad flestir eru mjog eda frekar
sammadla um ad notad sé videigandi ferli vid radningu starfsfélk og vid ad stydja pad fra upphafii starfi.
Flestir vildu ekki taka afstodu um hvort ferlid komi i veg fyrir rddningu 6haefs starfsfélks. Fjoldi
starfsmanna i leikskélanum er samkvaemt reglugerd en ekki eru allir sammala pvi ad naegur fjoldi
starfsfélks sé i leikskdlanum og ma tengja pad vid mikil veikindi i vetur. Flestir eru mjog eda frekar
sammadla um adrar fullyrdingar sem settar voru fram um radningu og haefni starfsfélks.

Til arbéta: Leggja aukna dherslu 4 lydheilsu.

11.1.8 Arangursvisir 6.4 Starfspréun og endurmat

Flestir eru mjog eda frekar sammala um ad moéguleiki sé ad proast i starfi. P4 er starfsfolk flest sammala
ad pad sé vel upplyst um stefnu leikskdlans. Rim 40% er hvorki sammala né dsammala ad starfsfolk
sé vel upplyst um stefnu sveitarfélagsins. Starfsfolk er upplyst um méguleika a freedslu og menntun i
starfi og pad finnst skipulag vera til stadar vegna starfsmannasamtala og funda til ad meta starfid.
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Til rbéta: Kynna nyja skélastefnu sveitarfélagsins pegar hin kemur Gt nd d sumarmanudum. Vidhalda
bvi ad lata starfsfolk vita um helstu namskeidum sem eru i bodi i tengslum vid leikskdlastarf.

11.2 Starfsmannasamtol

Skélastjori bodar starfsfolk i samtol einu sinni & ari, & voronn, par sem farid er yfir starf viskomandi
starfsmanns, styrkleika og veikleika i starfi, simenntunarparfir og éskir vardandi breytingar a eda i
starfi.

Starfsmannasamtdl foru fram a timabilinu 23. febrdar — 14. mars 2017. Fyrirkomulag samtalanna var
med peim heetti ad svidsstjori/starfandi skélastjori reeddi vid hvern og einn starfsmann a sinu svidi ut
fra vidtalsramma sem fylgir i vidauka.

Hér fyrir nedan er ad finna samantekt Ut pessum samtdélum og er hin med tvenns konar haetti, annars
vegar toluleg par sem starfsmenn gafu pattum i starfinu einkunn Ut fra einkunnaskalanum 1-3-5-7-9
pbar sem 1 er laegst og 9 er haest og hins vegar almennar athugasemdir sem komu fram i samtélunum,
bzedi sem hefur med styrkleika skélans ad gera og lika par sem akvedin tzekifzeri liggja til drbodta.

Orlitil breyting var & formi starfsmannasamtalanna fra sidasta ari. b6 er haegt ad bera saman sému
pzetti og fra fyrra ari.

Samantekt Ur “mitt mat”, vorid 2016:

Anagja i Samskipti/  Vinnuadstada Samskipti Stjérnun a Heild:
starfi Starfsandi / alag vid born / .
Vinnustad
nem
7,4 7,58 6,74 8,42 7,65 7,55
82% 84% 75% 94% 85% 84%

Heidarskoali:

7,17 7,61 7 8,3 7,43 7,5
Skyjaborg:
8 7,5 6 8,75 8,25 7,7
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Samantekt Ur “mitt mat”, vorid 2017:

Anagja i Samskipti = Vinnuadstada Samskipti Stjornuna Samskipti Heild:
starfi 4 i0 bo vid

gtarfsandi /el ‘r’:r:om / Vinnustad  toreldra
Leik- og
grunnskali:
7,5 7,7 7,3 8,3 8,4 8,3 7,9
83% 86% 81% 92% 93% 92% 88%
Heidarskoli:
6,9 7,4 7,1 8,2 8,5 8,2 7,7
77% 82% 79% 91% 94% 91% 86%
Skyjaborg:
8,6 8,3 7,5 8,5 8,3 8,5 8,3
96% 92% 83% 94% 92% 94% 92%

Adgerdarplan fyrir naesta skolaar, 2017-2018:

* Hver hopstjori skipuleggi betur hdpastarfid fram i timann til ad audvelda sér vinnuna.

* Fara ¥fir atireglur.

* Fataherbergid — leyfa bornunum ad spreyta sig sjalf.

* Koma a betra skipulagi a jégastarfi.

¢ Starfsmenn fari saman yfir dagskipulag deildarinnar reglulega.

* Holurigardi—taka i fostur og raekta paer upp ef haegt er.

* Setja upp skipulag & hvorri deild fyrir sig pegar vantar starfsfélk. Hvad a ad gera? Hverju a ad
sleppa til ad allt gangi upp?

* Trunadarmenn fari yfir med starfsfélki hvert peirra starf sé.

* Fd adra undirbuningstolvu.

* Byrja ad endurnyja utifot.

* proskaskeid leikskdlabarna — hver er stadan a pessum aldri?

* Fraedsla um einingakubba.

* Namskeid fyrir matrad.

* Bda til gagnabanka — vidburdarbdk — til ad fletta upp i @ milli dra. Framkvaemd — leidir —
markmid.

* Kynna starfsmannahandbdk fyrir starfsmdnnum ad hausti og hvar hun er adgengileg.

Eftirfarandi a vidhaldsparfarlista:

* Taka trégirdingar sem liggja upp vid girdinguna.
* Holurigardi—lagfeera.
e UtiskUr & steerra svaedi — vantar staerri skur, ekki préskuldur.
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Nidurstodurnar eru unnar afram i umbdtaaaetlun skdlans fyrir naesta skéladr sem ma finna hér aftar.

11.3 Mat @ nami og velferd barna

11.3.1 Ndm og proski barna metin

Foreldravidtol eru tvisvar & ari og gefst foreldrum taekifaeri til ad koma ad skipulagi skélastarfsins.
Foreldrar geta einnig 6skad eftir ad hitta starfsfélk utan skipulagdra foreldravidtala. Fyrir foreldravidtol
fara fram skraningar 4 lidan og proska barna i leikskdlanum. En framfarir i proska barna eru metnar
med skipuldgdum hzetti i gegnum alla leikskélagdngu peirra og eru nidurstédurnar notadar til ad baeta
skipulag og adferdafraedi leikskdlans. Vid leikskdlann starfa talmeinafradingur og sérkennari sem
adstoda vid og utfeera mat a proska barna ef um fravik er ad reeda. Daemi um taeki til ad meta proska
barna eru; Hljém-2, islenski proskalistinn, islenski sméabarnalistinn, Ordaskil, TRAS og proskalisti sem
Utbudinn hefur verid i leikskélanum til ad skoda alhlida proska barna.

Vid athugun a proska, ndmi og velferd barna er 16g6 ahersla 4 ad skoda:

* Ahlida proska

¢ Sjalfstaedi

e Ahugasvid

e patttoku i leik uti og inni

* Félagsfaerni og samkennd

*  Frumkvaedi og skdpunarkraft
* Tjaningu og samskipti

Pessir paettir eru lagdir til grundvallar i foreldravidtélum. Foreldravidtol i vetur komu vel ut. Almenn
anagja var medal foreldra med skolastarfid og starfsfolkid, allir jakveedir og pottu bornin sin glod.
Engar abendingar eda 6skir breytingar komu fra foreldrum.

[ leikskélanum & hvert barn sina ferilméppu par sem safnad er saman verkum, verkefnum,
ljdésmyndaskraningum, namsgdgnum og pvi sem haegt er ad nota vid mat a proska, nami og velferd.
Bornin fa einnig ad velja annad sem pau vilja e.t.v. baeta i peirra ferilmoppur. Vid lok leikskélagdngu
faer hvert barn sina ferilméppu afhenta til eignar.

Leikskolinn a fulltrua i nemendaverndarradi par sem malefni einstakra barna eru reedd ef um fravik i

broska, félagslegu umhverfi eda lidan er ad raeda.

Sérkennari kemur i leikskdlann einu sinni i viku og hjalpar til vid skimun og sinnir peim bérnum sem
purfa 4 sérstudningi ad halda. Mestur af peim studningi snyr ad malérvun einstakra barna. Sérkennari
sinnir einnig radgjof til starfsmanna og foreldra og er skélastjéra innan handar vid skipulagningu
sérstudnings. Sérkennari skilar skyrslu til skélastjora.

Talmeinafradingur kemur i leikskélann um pad bil einu sinni i manudi og sinni greiningu, radgjof,
ihlutun og eftirfylgni. Nokkur bérn hafa purft @ pjalfun ad halda i vetur og hafa starfsmenn sinnt pjalfun
undir handleidslu talmeinafraedings utan pess tima sem hann kemur i leikskélann.
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11.3.2 Mat barna d skdlastarfinu og lidan peirra

Elstu bornin hafa sidustu ar fengid taekifaeri til ad leggja mat a vellidan i leikskélanum med svokolludu
broskarlamati sem framkvaemt er pegar pau hafa proska til. Broskarlamatid var ekki notad i ar, heldur
voru bornin spurd spurninga, um sjénarmid sitt 4 ymsa peetti leikskélastarfsins sem pau svorudu
einstaklingslega.

Ut fra svorum barnanna ma sja ad peim lidur 6llum vel i leikskélanum. beim lidur helst illa pegar pad
er havadi, pegar pau meida ovart eda pegar enginn er ad leika. Pau voru spurd hvad pau mega rada
og nefndu pau ymislegt, eins og hvad pau leika og vid hverja, hvada fét pau farai. En pau eru sammala
um pad ad kennararnir rada yfirleitt og pau vilja fa ad rada meiru. Eitt barn kom med hugmynd ad pau
vilja rdda meira pegar pau fara & milli Dropans og Regnbogans. Bornunum finnst yfirleitt gaman i
utiveru, en leidinlegt pegar pad er rok og rigning. bPau raddu helst ad pau vilja fara oftar ut fyrir
skolalédina, a leynistadinn eda hundradekruskog. Bornin voru spurd hvernig peim peaetti ad heimsaekja
Heidarskdla og voru 6ll sammala um peim patti pad mjog gaman og skemmtilegt i sundi.

Elsti argangurinn for yfir og velti fyrir sér prju af fjiorum gildum skélans i sameiningu vellidan, virding
og samvinnu. Bérnin komumst ad pvi ad vellidan pydir ad “ad lida vel”. beim lidur vel i leikskdélanum
alla daga og 4@ midvikudégum. beim lidur vel pegar pau leika sér, eru 6ll saman, eru med vinum sinum,
begar pau borda og gera eitthvad skemmtilegt, s.s. lita, kubba, perla, leika Uti i snjé og renna. Bérnin
reeddu saman um virdingu og komust ad pvi ad pad pydir ad vera géd hvert vid annad. bPau raeddu
hvernig pau bera virdingu fyrir hvert 66ru og pbad gera pau med pvi ad hlusta, nota falleg ord, spyrja
t.d. “viltu leika”, leika vid adra, meida ekki, taka ekki dét ad 68rum og vera géd. Bérnin komu einnig
inn 4@ ad pad veeri mikilveegt ad bera virdingu fyrir umhverfinu, t.d. meetti bara stiga 4 sterkar greinar
pbegar madur klifrar i trjdm en ekki & “lausar” greinar. bad ma heldur ekki brjéta trén. Bornin raeddu
samvinnu og voru sammadla um ad samvinna pydir ad hjalpast ad og vera géd hvert vid annad. bau
raeddu hvernig pau syna samvinnu i leikskélanum en pad gera pau med pvi ad hjalpast ad, leika 6l
saman, skilja ekki dtundan, taka til og rada kubbunum i skdpinn, vera ekki vond, meida ekki og yta
ekki.

Til arbéta: Finna leidir til ad leyfa bérnunum ad hafa meiri ahrif a leikskdlastarfid. Vidhalda pvi ad
hdéparnir eiga leynistad og halda afram ad heimsaekja og hugsa um hundradekruskdéginn okkar. Hafa
gongutlra oftar i bodi fyrir bornin. Bjéda oftar upp a deildarugl.

11.4 Greenfanaverkefni

Leikskdlinn flaggadi sinum fjérda graenfana nd 31. mai 2017. [ sumar mun svo koma skriflegt svar fra
graenfana um leidir til urbéta og dframhaldandi préun @ umhverfismennt.

[ vetur var umhverfisnefnd leikskélans skipud elsta argangi leikskélans, hépstjora og starfandi
leikskdlastjora. Haldnir voru prir fundir par sem farid var yfir markmid graenfdnans og verkefni
skipulogd med graenfanamarkmid ad leidarljosi.

Markmid graenfanaverkefnisins med plastpokanotkun hefur gengid vel. Fleiri taupokar voru saumadir
og eru nu engin blaut / skitug fét send heim i plastpokum. | mars 2017 hafdi verkefnastjori
Graenfanaverkefnisins samband vid islenska gamafélagid Gt fra peetti 8 RUV um flokkun i graenu
tunnuna. Fram ad pessum tima settum vid allt plast, 4l og minni pappaafganga i gleera poka ofan i
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graenu tunnuna. En gdmafélagid gerdi krofu um pad til ad byrja med en er ekki porf a lengur. Vid tokum
akvordun ad heetta pvi og minnka par med enn meira plastpokanotkun. Bérnin fara i gegnum
endurvinnslukassann og taka Ur pad sem pau vilja og geta nytt meira i leik eda starfi. Svo er helt beint
ur kassanum i graenu tunnuna, sem adur voru um prir gleerir pokar i hver skipti sem kassinn var
teemdur.

Ut fra markmidi ad vinna ad lydheilsu, hollan mat og jéga var haldid var afram med jégaaherslur &
bessu ari. Starfsfolk profadi sig afram i joga med bérnunum og var sett markmid ad hver barnahdpur
faeri 1x i viku i joga i hdpastarfi. A staerri stundum par sem fleiri voru saman komnir var slakad 4 med
jogatonlist. Matsedlar (morgun-, hadegis- og siddegismatar) voru igrundadir med tilliti til hollustu. Ekki
var porf & ad breyta eda taka Ut, en lagt var dherslu @ ad bjéda upp a fjolbreyttara en afram hollt
medlaeti med hadegismatnum til ad kynna bornunum fyrir fleiri graeanmetistegundum. Gekk pad vel og
matti sjd dnaegju barna og starfsfélks med meiri fjdlbreytni. | jandar héfdum vid forvarnarviku i
hljédvist. Starfsfélkid notadi Ipad-spjaldtélvunar til ad meela hljédvist i herbergjum deildanna.
Oryggistrinadarmadur leikskélans var umsjénarmadur malinganna og ték baer saman. Fyrir
hljédvistarvikuna voru teknir saman punktar um hvad starfsfélk og born gaetu gert til ad beeta hljodvist
og minnka d6parfa havada a deildunum. Leikfong, pa sérstaklega kubbar, voru feerdir til & milli
herbergja, par sem mest af efnivid var i bodi i staersta rymi Regnbogans, eldri deildarinnar, sem skapadi
havada par.

[ april 2017 fér starfsfélk Skyjaborgar i ndms- og kynnisferd til Berlinar i byskalandi. bar heimsétti
starfsfélkid leikskdla sem leggur mikid upp Ur dtiveru barnanna. Leikskdlinn hefur medal annars reit til
rektunar sem er vel nyttur. Farid var a listnamskeid par sem 16gd var ahersla @ hvernig nalgast 3
listkennslu barna. Einnig var farid 4 jéganamskeid. A j6ganamskeidinu var farid yfir bakgrunn jéga og
hvernig byggja a upp jogatima med bornum. Starfsfolk bjé svo til jogasevintyraferdir / jégastundir med
upphafi og endi og fara pzer kennsluaatlanir inn i verkefnakistu graenfdnans. Hluti hépsins fér i
hjélaferd um borgina og upplifdi umhverfi hennar og ségu.

Afram var unnid ad markmidum grenndarnams. Vinnan hefur ekki verid préud frekar. Landakortid og
leynistadir eru 4 sinum stad.

Mdnadurtengdur gatlisti var endurskodadur ad hausti. Listinn er synilegur og starfsfélk fylgir honum
eftir vid skipulagningu skdlastarfins. Farid var yfir gatlista greenfanaverkefnisins 4 starfsdegi i mars
2017.

11.5 Simenntun

Unnid er samkvaemt simenntunarasetlun skélans sem unnin er arlega med markmid og aherslur
skolans ad leidarljosi.

Aherslur vetrarins voru & skyndihjalp, samskipti, samvinnu og lidan.

e 15, 3gust: Allir starfsmenn féru skyndihjalparnamskeid.

e 15, agust: Allir starfsmenn satu fyrirlestur um ndvitund og jakveeda salfraedi. Fyrirlesari:
Bryndis Jéna JOnsdottir fra Ndvitundarsetrinu.

¢ 18. agust: Tveir starfsmenn féru 4 ndmskeid i Office 365 — Skyjalausnir.

* 30. agust: Einn starfsmadur sotti namskeidid Ad stjorna jafningjum hja bekkingarmidlun ehf.
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* 16. september: Farid var yfir med 6llum starfsménnum Starfsaaetlun Skyjaborgar 2016-2017,
nidurstédur mats a skélastarfi, nidurstédur Ur starfsmannasamtélum og adgerdarplan, farid
yfir og skélastefnu Leik- og grunnskdla Hvalfjardarsveitar og gerdar breytingar, vidbragds- og
rymingaraaetlun skdélans og skraningu a slysum barna.

e 18. oktéber: Einn starfsmadur sétti trinadarmannanamskeid.

¢ 25, oktdéber: Einn starfsmadur sotti sundlaugarvardarnamskeid.

e 27.oktdber: Einn starfsmadur sétti namskeidid islenski proskalistinn hja Endurmenntun.

¢ 28. oktéber: Einn starfsmadur sétti ndmskeidid Smabarnalistinn hja Endurmenntun.

* 31. oktéber: Tveir starfsmenn séttu namskeidid Starf sérkennslustjéra hja Endurmenntun.

¢ 15.-16. névember: Einn starfsmadur sotti 6ryggistrinadarmannanamskeid.

¢ 30. januar: prir starfsmenn satu namskeid um leikskélakerfi Mentors.

¢ 13.febrdar: Einn starfsmadur sétti Bitsboard Pro ndamskeid.

* 10. mars: Allir starfsmenn (fyrir utan matrad) satu fagfund um byrjendalaesi/leikskélalaesi.

* 20.-22. mars: Einn starfsmadur sotti trinadarmannanamskeid.

e 23. — 25. mars: Einn starfsmadur sétti radstefnu NERA i Kaupmannah6fn, Danmérku um
menntun ungra barna.

* 20.-24. april: Allir starfsmenn féru i nams- og kynnisferd til Berlinar:

o Sottu joganamskeid med aherslu a jégakennslu ungra barna.
o Sottu listnamskeid med aherslu 3 listkennslu ungra barna.
o Foéruileikskélaheimsdkn.

¢ 10. mai: Tveir starfsmenn sottu namskeid um nyja nalgun i atferlispjalfun hja Greiningarst6d.

¢ 11.-12. mai: Einn starfsmadur sott vorradstefnu Greiningarstédvar.

¢ 15. mai: Tveir starfsmenn sottu radstefnu RannUng um menntun 5 ara barna.

* 9. juni: Einn starfsmadur sotti namstefnu FSL um vellidan i starfi.

Aherslur i simenntun fyrir naesta skélaar eru & likamsbeitingu, lydheilsu, proska barna og nami peirra
i leik.

11.6 Mat a skélaarinu 2016-2017

Allt starfsfélk tok patt i mati & skélastarfi eins og venja er. Steersti hluti skélastarfsins for fram i gegnum
spurningakénnun sem starfsfélk svaradi. ba var haldinn starfsmannafundur 30. mai 2017 sem var allur
nyttur i mat a skélastarfi.

Skélastarfid hefur gengid ageetlega i vetur. Aframhaldandi veikindi voru & starfsfélki eins og hefur
einkennt sidustu ar. Gengid hefur vel ad halda deildarstjora- og deildarfundi og fundartimi vel nyttur.
Dagskipulag a eldri deildinni, Regnboganum, hefur adeins breyst i vetur og aukin ahersla a frjalsan leik.
Bornin fa frekar ad rada hvenzer pau fara ut og skilar pad sér med lengri Utiveru margra barna. Ekki
var farid i pa vinnu ad yfirfara proskalista 4 pessu skélaari eins og planid var ad gera i vetur. Astaeda
bess er ad skoélastjori haetti i agust og svidsstjori tok vid skdlastjorastédu. Geymsla og flokkun mynda
er enn i vidraedum, en dkvedid hefur verid ad fra og med naesta hausti munu foreldrar sja um ad hlada
nidur og geyma peer myndir sem peir vilja.
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Skélasamstarfid gekk vel i vetur. Verkefnastjori skipulagdi og hélt utan um samstarfid. Komid hafa fram
godar upplysingar til urbéta. Sja ma skyrslu verkefnastjora i arsskyrslu 2017.

Umbaetur i starfsdaetlun naesta skdlaars: Vidhalda faglegri umraedu milli starfsfélks um hvad er gert
vel og hvad ma betur fara. Leggja aukna dherslu a ly8heilsu starfsfélks. Yfirfara og endurbzeta
proskalista. préa afram geymslu og flokkun mynda sem allt starfsfélk verdur satt vid.
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12.Umbdétadeetlun 2017-2018

Ut fra nidurstddum & innra mati skélans er gerd umbdtadaetlun fyrir naesta skélaar. | ar var

umbdtadaetlunin gerd itarleg og flokkud nidur til ad gera hana skilvirkari.

A starfsmannafundum/starfsdégum:

Avallt eru einhverjar breytingar i starfsmannahaldi og pvi mikilvaegt ad fara vel { markmid,
adferdir og leidir i leikskolastarfinu.

Kynna starfsmannahandbdk fyrir starfsmonnum ad hausti og hvar hun er adgengileg.

Nyta hluta dUr hverjum starfsdegi i samraedur hépurinn i heild.

Koma inn fraedslu um jafnréttismal.

Gefa starfsfolki teekifaeri til ad midla pekkingu sinni afram til samstarfsmanna pegar peir hafa
sott namskeid.

Fara 1x a ari yfir fjarmal leikskdlans, hvernig leikskélinn stendur og i hvad peningarnir fara i.
Kynna nyja skélastefnu sveitarfélagsins eftir ad hdn kemur Ut nd @ sumarmanudum.

Fara yfir utireglur.

Trunadarmenn fari yfir med starfsfélki hvert peirra starf sé.

Fara yfir proskaskeid leikskdlabarna — hver er stadan a pessum aldri?

Fraedsla um einingakubba.

Namskeid fyrir matrad.

Stjérnendur:

Byrja ad endurnyja utifatnad starfsfélks.

Leggja aukna aherslu a lydheilsu starfsfélks.

Skoda leidir med hépstjérum til ad koma skilabodum aleidis til allra barna i hépnum peirra.
Vidhalda gddum samtdlum starfsfélks milli leik- og grunnskdlasvids.

bréa fagfundi pvert a svidin pannig ad raddir beggja svida fai ad heyrast.

brda skipulag & jogastarfi.

Starfsmenn fari saman yfir dagskipulag deildarinnar reglulega.

Setja upp varaskipulag a hvorri deild fyrir sig pegar vantar starfsfélk. Hvad a ad gera? Hverju
4 ad sleppa til ad allt gangi upp?

Bua til gagnabanka — vidburdarbok — til ad fletta upp i 4 milli dra. Framkvaemd — leidir —
markmid.

Deildarstjorar/starfsfélk:

Passa ad raddir barna fai ad heyrast i skélasamstarfi. Finna leidir til ad leyfa bérnunum ad
hafa meiri ahrif a leikskolastarfid.

Bjoda oftar upp a deildarugl.

Vidhalda pvi ad hdéparnir eiga leynistad og halda afram ad heimsakja og hugsa um
hundradekruskdginn okkar.

Hafa gongutura oftar i bodi fyrir bornin.

Leyfa bérnunum ad spreyta sig sjalf i fataherbergi.

Skoda samvinnu & milli deilda.
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* Hver hopstjori skipuleggi betur hdpastarfid fram i timann til ad audvelda sér vinnuna.

Eftirfarandi a vidhaldsparfarlista:

* Baeta vinnuadstodu i undirbuningsherbergi. / Gera endurbaetur 4 undirbuningsadstédu, med
tveimur télvum og gédu vinnubordi eftir pvi sem rymid bidur upp a.

* Taka trégirdingar sem liggja upp vid girdinguna.

* Holurigardi—lagfera.

e UtiskUr & steerra svaedi — vantar steerri skur, ekki med proskuldi.
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13.Sjalfsmatsaaetlun fyrir skéladrid 2017-2018

Vid sjalfsmat i leikskdlanum er notast vid matstaekid “Barnid i brennidepli” og farid er yfir nokkra
arangursvisa & ari. A lidandi skélaari var farid yfir lykilpaetti 5 og 6 sem snéru ad vinnusidfraedi
leikskdlans og namsumhverfi. Naesta vetur er atlad ad klara yfirferd drangursvisa og skoda lykilpatt
4 og 7 sem snUa annars vegar ad studningi vid born og fjolskyldur og hins vegar stjérnun.

Aherslur i sjdlfsmati verda eftirfarandi:

Lykilpattur 4: Studningur vid bérn og fjolskyldur
Arangursvisir 4.1 Samraemt uppeldisstarf
Arangursvisir 4.2 Samraemi uppeldis og menntunar
Arangursvisir 4.3 Studningur i uppeldi og ndmi
Arangursvisir 4.4 Studningur vid bérn med sérparfir

Lykilpattur 7: Stjérnun
Arangursvisir 7.1 Sjalfsmat
Arangursvisir 7.2 Markmid og stefnumérkun
Arangursvisir 7.3 Azetlun til aukins drangurs
Arangursvisir 7.4 Stjérnandinn
Arangursvisir 7.5 Virkni starfsfélks

Stefnt er ad pvi ad allt starfsfolk taki patt i mati a leikskélastarfi @ starfsmannafundum eda
deildarfundum eftir pvi sem vid a. Tekin er hluti af sidasta starfsdegi vetrarins par sem mat er klarad.

Arlega er lagt upp med eftirfarandi matspaetti:

* Kynningarfundir fyrir foreldra ad hausti.

* Foreldravidtol tvisvar yfir skélaarid — helstu nidurstédur teknar saman.

¢ Starfsmannasamtol — helstu nidurstédur teknar saman.

* Starfsaeetlun.

¢ Simenntunaraatlun starfsmanna.

¢  Gatlisti Greenfanaverkefnisins. Sem verdur med 6dru sinni i fyrsta skipti petta skélaarid, par
sem gatlistinn er nu fyrir bérnin en ekki starfsfolkid.

* Mat barna a skélastarfinu.

Annad hvert ar er lagt upp med eftirfarandi matspeetti:

¢ Starfsmannakénnun — Fraedslu- og skélanefnd.
¢ Vidhorfskdnnun medal foreldra — Freedslu- og skélanefnd.

e Umsokn um Graenfana.
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