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Meginnidurstodur

Skdladrid 2023-2024 var unnid ad innra mati par sem skélastarfid var metid at frd Matstaeki
um proun skdlastarfs (sja vidaukal). betta matsteki er endurskodun a Matstaeki um
einstaklingsmidad ndm sem gefid var Gt af Menntasvidi Reykjavikurborgar arié 2005.
Endurskodun matstakisins var unnin af starfshopi 4 vegum Rannsdknarstofu um préun
skélastarfs, Menntavisindasvidi Haskéla Islands og Skéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar.
Sex pattum i skélastarfinu er lyst & fimm stiga kvarda. A 1. stigi ma segja ad lyst sé skélastarfi
hér & landi eins og pad var fra upphafi almenningsskdla i péttbyli og fram eftir 20. 6ldinni. A 5.
stigi er dregin upp framtidarsyn um skdlastarf midad vid hugmyndir um einstaklingsmidad
nam og samvinnu nemenda, lydraedislegt skdlastarf og leerddmssamfélag. Stigunum par & milli
er etlad ad lysa préuninni.

Einnig var lagt mat 4 eftirfarandi paetti skdlastarfsins; Mat i pagu nams/leidsagnarmat,
Vaentingar og leidir sem studla ad arangri i skolastarfi, Vidburdi i skdlastarfi — Litlu jolin og
jélaundirbuning i skélanum, Fullveldishatid i Heidarskdla. Allt starfsfélk skélans kom ad matinu
i premur vinnuhdépum i januar (heildarmat og fjorir gaedagreinar) og svo aftur i april (prir
geedagreinar), en i millitidinni for sjalfsmatsteymi skélans yfir nidurstédur og reynt var ad
bregdast vid peim pattum sem porf var a ad baeta eftir fyrri matsvinnu skdéladarsins. Skdlastjori
og adstodarskolastjori toku saman upplysingarnar sem hér eru birtar. Nidurstédurnar voru

eftirfarandi:

Matstaeki um broun skélastarfs i Heidarskdla Januar: April:
Y-M-U
1. — Skipulag og stjérnun matseinkunn: 3, 3, 3
2. — Stefnumorkun, innra mat og starfspréunn matseinkunn: 4, 4, 4
3. — Namsumbhverfi matseinkunn: 3, 3, 3
4. - Nemendur matseinkunn: 3, 3, 3
5.—Kennarar matseinkunn: 4, 4, 4
6. — Foreldrar og grenndarsamfélag matseinkunn: 3, 4, 4
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Gaedagreinar 2
Ndamslegir paettir:

Gg 5.4 — Mat i pagu nams/leidsagnarmat matseinkunn: 5, 4, 4
Gg 5.5 — Veentingar og leidir sem studla ad arangri matseinkunn: 4,5, 4

Gg 5.7 — Samstarf vid nemendur og foreldra matseinkunn: 5, 4, 4

Vidburdir i skolastarfi: Y-M-U Y-M-U

Gg 10.1 — Litlu jélin og jélaundirbuningur i skéla  matseinkunn: 6, 4, 5

Gg 10.4 — Fullveldishatid matseinkunn: 5, 5, 4

Gg 10.5 — Arshatid matseinkunn: 6,5,5

Gg 11.4 — Skéladagurinn - Leidsagnarnam matseinkunn: 4,4,4
Inngangur

Samkvaemt 35. og 36. grein grunnskolalaga fra 2008 ber 6llum grunnskélum ad framkvaema
kerfisbundid sjalfsmat. Tilgangur pess er ad kanna hvort markmidum skdélans hefur verid nad,
greina sterka og veika paetti i skélastarfinu og skapa pannig grunn ad umbdétum. Margir olikir
baettir hafa ahrif a skoélastarf og skélar verda ad koma til mots vid olikar parfir. Sjalfsmatid
verdur stédugt ad vera i gangi og er langtimamidad. Med pvi fer fram vidteek gagnaséfnun um
skdlastarfid. Sjalfsmat skdla er pvi leid til pess ad midla pekkingu a skélastarfi og er lidur i préun
og vexti hvers skdla. Sjalfsmat, umbaetur og mat a peim eru lykill ad pvi ad gera gédan skdla
betri.

Eins og undanfarna vetur hefur verid starfandi sjalfsmatsteymi innan skolans skipad
kennurum af 6llum skélastigum og skdlastjornendum. beir sem saeti attu i teyminu a lidnu
skdlaari eru Heida, Sigurdur T, Eyrdn Sif, Mani, Sigurdur b. og Sigridur Lara.

Samkvaemt grunnskélalégum er pad i verkahring sveitastjérna ad sinna mati og eftirliti
med gaedum skolastarfs, sbr. 5., 6. og 37.gr., og lata rdduneyti i té upplysingar um framkvaemd
skdlahalds, innra mat skéla, ytra mat sveitarfélaga, framgang skélastefnu sinnar og aaetlanir
um umbeetur. Samkvamt 38. grein grunnskélalaga kemur fram ad menntamalaraduneytid
annast greiningu og midlun upplysinga um skélahald i grunnskélum a grundvelli upplysinga fra
sveitarfélogum skv. 37. gr. og med sjalfstaedri gagnadflun. Skélar geta valid hvada adferdum
beir beita i sjalfsmatsvinnunni. Akvedin vidmid sem skélum er aetlad ad uppfylla i

sjalfsmatsvinnunni eru gefin Ut @ vegum raduneytisins svo og leidbeiningar um sjalfsmat. Til
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ad mat teljist uppfylla viomid laga parf pad ad vera formlegt, altaekt, areidanlegt,
samstarfsmidad, umbdtamidad, arangursmidad, stofnana- og einstaklingsmidad, lysandi,

greinandi og opinbert.

Sjalfsmatsazetiun 2024 - 2026

2024-2025 2025-2026
. Starfsmannasamtol 3x & skolaarinu Starfsmannasamtodl 3x & skolaarinu
Haustonn , o , o
Skdlapulsinn Skdlapulsinn
Vidhorfskannanir Vidhorfskannanir
Matstaeki um préun skdlastarfs Matstaeki um préun skélastarfs
Vorénn G.g5,15,211,20g 11,3 G.g53560g11,4

Adferdir og framkvaemd matsins

Starfsmenn skélans vinna ad sjalfsmati i matshdpum, skipting i hopa fer eftir adstaedum og
matspattum hverju sinni. Hver matshépur igrundar atridin sem 16gd eru fyrir til mats hverju
sinni og gefa peim einkunnir skv. einkunnaskalanum sem fylgir efninu fra 1 til 5, sja vidauka.
Matsadilar koma sér svo saman um eina heildareinkunn sem gefin er i lokin fyrir tiltekin
matspatt sem liggur fyrir til mats. [ matsvinnunni er adalatridid ad styrkleikar og peir paettir

sem parfnast Urbdta séu dregnir fram, rokstuddir og skradir.

Skdlaarid 2023 — 2024 voru eftirfarandi paettir metnir:
Matstaeki um proun skélastarfs i Heidarskdla

Sja vidauka 1.

Gadagreinar

5.4 Mat i pagu nams/Leidsagnarnam

Pessi gaeda greinir vardar skuldbindingu starfsfélks, nemenda og foreldra til ad nyta
fiolbreyttar nidurst6dur namsmats til ad efla nam og proska og ihuga geedi kennslunnar.
Hann beinir sjdnum ad ndmsmati sem lykilpaetti i nami nemenda, kennslu og gaedum
namsverkefna sem hafa 6llum nemendum. Gaedagreinirinn dregur fram mikilvaegi pess ad
nemendur, foreldrar og kennarar vinni saman ad pvi ad setja markmid. Hann tekur einnig a

abyrgd kennara 3 ad tryggja videigandi framfarir i nami hja 6llum nemendum.
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5.5 Vaentingar og leidir sem studla ad arangri

Pessi gaeda greinir fjallar um vaentingar starfsfélks og nemenda og ad hvada marki
skolasamfélagid heldur a lofti skolabrag sem einkennist af vaentingum um namsarangur allra.
Gadagreinirinn tekur & pvi hvernig skélinn veitir nemendum krefjandi en um leid
vidradanleg vidfangsefni og hvernig nemendum er hrésad fyrir vel unnin verk. Arangur er i

brennidepli og gagnkvaem virding rikir milli starfsfélks og nemenda.

10.1 Litlu jélin og jélaundirbuningur i skélanum
Pessi gaeda greinir fjallar um vidburdi i skélastarfi, p.e. undirbuining og framkveemd Litlu jéla i

skélanum.

10.4. Fullveldishatid
Pessi gaeda greinir fjallar um vidburdi i skoélastarfi, p.e. undirbdning og framkveemd

Fullveldishatidar i skdlanum.

5.7 Samstarf vid nemendur og foreldra

Pessi gaeda greinir tekur fyrir samstarf skdlans vid heimili og fj6lskyldur og ahrif pess @ nam
og namsframvindu. Hann beinir sjonum ad pvi hvernig skdélinn virdir alla foreldra og
fjolskyldur nemenda og framlag peirra til ad stydja vid ndm sem grundvallaratridi i
arangursrikum gagnkvamum samskiptum. Gaedagreinirinn tekur einnig a pvi hvernig skdélinn
studlar ad patttoku foreldra i nami barna, leidum skélans til ad fa fram skodanir foreldra,

bregdast vid peim og koma upplysingum um skoélastarfid 8 framfaeri vid foreldra.

10.5 Arshatid
Pessi gaeda greinir fjallar um vidburdi i skélastarfi, p.e. undirbuning og framkveemd

Arshatidar.

11.4 Skéladagurinn - Leidsagnarnam
Pessi gaeda greinir tekur fyrir hvar vid stondum vid innleidingu leidsagnarnams i skélanum,

b.e. hver ahrif hugmynda leidsagnarnams eru i kennslu og skipulagi skolastarfsins.
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Vidhorfskannanir sem lagdar voru fyrir annars vegar nemendur og forradamenn nemenda
og hins vegar fyrir starfsmenn Heidarskola.

Sja nidurstddur 4 bls. 21 — 29.

Skdlapulsinn fyrir nemendur og foreldra
e 2.-5. bekkur
e 6.—10. Bekkur
e Foreldrar

Skdlapulsinn fyrir starfsmenn

Starfsmannasamtol

Sja vidauka 3.

Greinargerd um innra mat Heidarskola skélaarid 2023 - 2024
Innra mat i Heidarskéla hefur & undanfornum skdéladrum byggt & Matstaeki um préun
skolastarfs, par sem starfsmenn ryna skoélastarfid i gegnum hdpavinnu um tiltekna peetti.
Einnig hofum vid nytt okkur valda gaedagreina sem taka sérstaklega til vidburda i okkar skéla.
Pa er horft til ymissa kannanna sem lagdar eru fyrir nemendur, s.s. skélapulsinn og
starfsmannavidtala sem tekin voru 3x yfir skélaarid.

A skélaarinu 2023 — 2024 hefur skélastarfid gengid vel, en 6likt undanférnum arum
hefur ekki ordid truflun vegna vedurs eda sottvarna. Fjolgad hefur i nemendahdpnum, en par
munar mestu um ad eftir aramat byrjudu hja okkur 8 nemendur fra Venesuela, sem dvelja i
Urraedi a8 vegum Vinnumalastofnunnar & Hotel Glym i Hvalfirdi. pa hafa einnig flutt til okkar i
Hvalfjardarsveitina nyir nemendur Ur 6d8rum sveitarfélogum. Heildarfjéldi nemenda vid
Heidarskdéla na i vor er pvi 102, p.e. 45 stelpur og 57 strakar.

Unnid hefur verid afram i samstarfi vid og undir leidsogn MSHA (Midstod skélapréunar
vid Haskdélann a Akureyri) vid ad beaeta teymisvinnu og ad innleida kennslufraedi vid
leesiskennslu ,,Laesi fyrir lifid“ 4 mid- og unglingastigi. En hun byggir 8 sama grunni og lagdur er

a yngsta stigi med adferdum ,Byrjendalaesis”. Pbessar kennsluadferdir falla vel ad peim
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hugmyndum sem unnid er med i leidsagnarnami, en vid héfum a undanférnum arum verid i
auknu meaeli ad tileinka okkur pau vinnubrégd pvert yfir 6ll aldursstig.

Pad ad taka 8 mot hépi nemenda af erlendum uppruna, sem ekki hefur verid i islensku
malumhverfi fyrr, hefur verid stéra verkefnid hjad okkur i Heidarskdla a pessu skoélaari.
Vinnumalastofnun hefur i vetur leigt adst6du i sveitarfélaginu fyrir hép umsaekjenda um
alpjédlega vernd, en i peim hépi eru nokkrir nemendur a grunnskdlaaldri sem héfu nam i
Heidarskdla i byrjun ars 2024. bessir nemendur skiptast 4 6ll skélastig hja okkur. { upphafi féru
samskipti ad miklu leiti fram med adstod pydingaforrita i simum og lpédum, en vid erum lika
svo heppinn ad i skdlanum er nemandi sem talar tungumal pessara barna og hefur lagt sig
fram um ad adstoda. Pad er dhatt ad segja ad pessir nyju nemendur okkar hafi sett sinn svip
a skolastarfid og verid géo vidbot vid pann flotta nemendahdp sem fyrir var hja okkur i
Heidarskdla. Til ad maeta pérfum um islenskundm voru settir inn c.a. 12 timar { [SAT-kennslu
sem sinnt er af 4 kennurum med tengingar inn a 0ll skolastig. NU er ekki vitad hversu lengi
pbessir nemendur verda hja okkur i Heidarskdla, en hvernig sem malum verdur hattad er alltaf
um takmarkadan tima ad raeda. Pad er vidbuid ad framhald verdi & ad vid faum til okkar hopa
halisleitenda sem vegna busetu i Hvalfjardarsveit stundi ndm i takmarkadan tima vid
Heidarskodla. betta er pvi verkefni sem reikna ma med ad verdi vidvarandi og kallar @ ad vid
séum vel undir pad buin ad maeta p6rfum barna sem vegna adstadna i sinum upprunalondum
eru 4 flétta og saekjast eftir busetu a islandi.

Vid héfum eins og adur lagt okkur fram um ad skapa gédan namsanda og skélabrag i
Heidarskdla og holdum fast i paer hefdir sem hafa verid vid 1idi um langt arabil, med ymsum
uppakomum og uppbroti & hefdbundnu skdlastarfi. Pad sem er lykillinn ad pvi ad geta sinnt
porfum allra barna & sem bestan hatt er gdd monnun a hverju skolastigi. bratt fyrir téluverdan
fiolbreytileika i nemendahdpnum, baedi hvad vardar ndmslega og félagslega stodu reynum vio
ad maeta Slikum porfum og skapa hverju og einu barni sem bestar adstaedur til ad na drangri i

leik og starfi.

Umbezetur i skélastarf Heidarskdla a yfirstandandi skélaari
[ 4r voru keyptar 15 chromebook fartdlvur sem nemendur i unglingadeild hafa til
umrada. 11 nyjar spjaldtolvur voru keyptar a pessu skolaari. Spjaldtélvurnar eru pa ordnar 61

sem eru komnar inn @ a8 Merak-kerfid sem Télvupjénustan ehf. sér um ad pjonusta fyrir
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skolann. Ad lokum var keypt 85“ sjénvarp i unglingadeildina og mun pad koma til med ad

leysa skjavarpa sem par var fyrir.

Haldid var afram med paer umbaetur i laesiskennslu sem hofust a sidasta skélaari med
starfraekslu Laesisteymis. Leesisteymid skipa Berglind Bergpdrsdottir kennari a unglingastigi,
Séley Bara Bergsteinsdottir kennari @ midstigi, Pordis Porisdéttir kennari @ yngsta stigi,
Sigurdur b. Sigurpdrsson og Sigridur Lara Gudmundsdattir.

Teymid hefur fundad nokkrum sinnum yfir arid og skipulagt leesishvetjandi verkefni. Bérn &
yngsta og midstigi lesa i heimalestri fimm sinnum i viku og pad eru daglegir yndislestrartimar
a hveriju stigi. Békaklubbar hafa verid starfraektir i samstarfi vid bdkasafnid dsamt
leesishvetjandi verkefnum & hveriju stigi.

[ vetur tékum vid patt i prounarverkefninu Laesi fyrir lifid med leidsogn fra Midstdd
skdlaprounar. bad hefur gagnast 6llum stigum en sérstaklega mid- og unglingastigi par sem
verkefnid er hugsad sem framhald af Byrjendalaesi sem notast er vid 4 yngsta stigi. Pad hefur
haft jakvaed ahrif 4 lestrarkennsluna og islenskukennslan ordid fjdlbreyttari og skemmtilegri i

kjolfarid.
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Nidurstédur ur sjalfsmatsvinnu starfsfolks

Matstaeki um proun skolastarfs i Heidarskola

Januar:

1. SKIPULAG OG STJORNUN

I 1. stig M 2. stig 3.stig M 4.stig [ 5. stig
3
2 I
| I
O .
Skipulag kennsluhatta Namsskipulag Akvardanataka um Samraeda og endurgjof Fagleg forysta
heildarskipulag stjornenda

Sterku hlidarnar okkar:
o Adgengi ad fjolbreyttum kennsluhattum til deemis Laesi fyrir |ifid og leidsagnarnam.

e (Godar samraedur vid samkennara og starfsfélk.

e Skiplag kennsluhatta og akvardanataka um heildarskipulag.

Veiku hlidarnar okkar:
e Ad koma fjolbreyttum kennsluhattum i gang og helst til mérgum starfspréunarverkefni
i gangi.
e Samreaeda og endurgjof.

e Stjérnendur ekki mikid a golfinu i peim tilgangi ad fylgjast med.

Vid erum sammala um ad mikilvaegustu paettirnir eru:
e AJ petta sé lifandi og fjolbreytt skélastarf sem tekur mid af getu 6likra einstaklinga.
e Gott teymissamstarf, skyr syn.

e Samraeda og endurgjof.

Tillégur um adgerdir:

e Mikilvaegt ad stjérnendur taki eftir hvad er verid ad gera vel og hrési.
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2023

Januar:

2. STEFNUMORKUN, INNRA MAT OG STARFSPROUN

4

I 1.stig M 2. stig 3.stig M 4.stig M 5. stig
3
2
1
0
Framtidarsyn og Innra mat: Skipulag og ferli Innra mat; batttaka og Samstarf innan skolans — Starfspréun
stefnumarkun umbastur leerdomssamfélag

Sterku hlidarnar okkar:

e Unnid eftir umbdtadaetlun, gott samstarf innan teymis.

e Gott skipulag kannana og gadagreina. Starfspréun samkvaemt framtidarsyn.

e Innra mat: skipulag og ferli, samstarf og starfspréun.

Veiku hlidarnar okkar:

e Of vid stefnumétun og hin sést ekki i daglegu starfi.
e Mikid i gangi. Si- og endurmenntun almennra starfsmanna.

e Framtidarsyn og innra mat: patttaka og umbaetur.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Gott samstarf innan skolans.

Tillogur um adgerdir:

Januar:
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3. NAMSUMHVERFI

I 1. stig M 2. stig 3.stig M 4.stig M 5. stig
2
1
0 I I I
Skipulag skélabygginga Vinnurymi nemenda Namsgdgn og synileiki Skolaséfn Taeknibunadur

verkefna nemenda

Sterku hlidarnar okkar:
e Nemendur hafa adgang ad finum taekniblnadi.
e (Gott og sveigjanlegt vinnurymi.

e Namsgogn synileg.

Veiku hlidarnar okkar:
e Mjog skertur opnunartimi &8 bokasafni.

e Skipulag skolabyggingar.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:
e Fjolbreytt kennslurymi.

e Namsumhverfid og sveigjanleiki.

e Vinnurymi starfsfélks og nemenda, taeknibunadur.

Tillégur um adgerdir:

e Adstedur nemenda eru misjafnar, mjog gédar i ndmsstofum. Vantar upp a1 list- og

verkgreinum.

Januar:
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4. NEMENDUR
4
B 1.stig M 2. stig 3.stig M 4.stig M 5. stig
3
2
1
Ahrif nemenda 4 eigié ndm Akvardanir um nam Namsadferdir Frumkvazdi nemenda Tr(i & eigin getu Adkoma nemenda ad

nemendahdps

Sterku hlidarnar okkar:

o Fjolbreyttar namsadferdir og adkoma nemenda ad dkvordunum.

Veiku hlidarnar okkar:

e brautseigja allra nemenda. Mjog breitt bil innan namshoépa.

e Frumkvaedi og tru 4 eigin getu.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Tru & eigin getu - pekkja sinn namsstil.

Tillogur um adgerdir:

akvdréunum um
skolastarfid [ heild
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Januar:

5. KENNARAR

4
B 1ostg N 2 stig 3sig M4 stg IS stg

| I I I

Vighorf Kennsluadferdir Namsaastlanir Verkefni nemenda Nemendasamts! Nyting taskninnar Namsmat

Sterku hlidarnar okkar:

e [ g6dum tengslum vid nemendur. Almennir starfsmenn koma einnig vel ad
nemendahépnum og sinnir porfum peirra.

e Samtol vid hvern og einn nemanda, formleg og éformleg um nam og framvindu.

e Vidhorf, kennsluadferdir, verkefni nemenda, nyting taskninnar.

Veiku hlidarnar okkar:
e Maettum vera med fjolbreyttari kennsluadferdir og nyta taeknina betur i kennslu.
e Litid verid haegt ad sinna kennslu 4 teeki s.s. ipad vegna taeknivandamala.

e Namsaaetlanir, nemendasamtdl og namsmat.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Vellidan nemenda.

e Vidhorf og kennsluadferdir.

Tillégur um adgerdir:
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Januar:

6. FORELDRAR OG GRENNDARSAMFELAG

4
B 1.stig M 2. stig 3.stig M 4.stig M 5. stig

O I

Upplysingamidlun Samskipti og samstarf patttaka Tengsl skdla og grenndar/
narumhverfis

Sterku hlidarnar okkar:

e (G069 upplysingamidlun, samskipti og samstarf milli foreldra og starfsfélks.

Veiku hlidarnar okkar:

e Dbatttaka foreldra sem bekkjarfulltraar, litil virkni.
e Vantar markvissara samstarf og samskipti vid grenndarsamfélagid.

e patttaka, tengsl skéla og naerumhverfis.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Gott foreldrasamstarf og skilvirk samskipti.

e Samskipti og samtarf.

Tillégur um adgerdir:

o Efla foreldra sem bekkjarfulltraa, fa pa til ad skipuleggja vidburdi til ad hrista hépinn

saman.

e Vinna meira med naerumhverfinu.
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Gaedagreinar fyrir vioburdi og skdlastarf i Heidarskala
Gaedagreinir 5.4

Mat i padgu nams/leidsagnarmat

Sterku hlidarnar okkar:

e Hver og einn nemandi faer géda athygli.
e Metum namsarangurs hvers og eins.

e Nytum ndmsmat til ad skipuleggja kennslu.

Veiku hlidarnar okkar:

e Maettum nyta okkur ndmsdrangurinn til ad endurmeta ndmsaaetlanir. Veita nemendum

betri endurgjof skv. leidsagnarnami.
e burfum ad efla jafningjamat.

o Auka umradur vid nemendur um eigin skilning og framfarir.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Horfa & einstaklinginn og getu hans til nams.
e Samtal um nam og framfarir vid nemendur og foreldra.

e Ad ndmsmat og endurgjof sé uppbyggilegt.

Tillogur um adgerdir:

o Halda afram ad laera um og notfaera okkur leidsagnarnamid. Nyta Laesi fyrir lifid og

bad sem vid erum ad laera par.

Gadagreinir 5.5

Vaentingar og leidir sem studla ad drangri

Sterku hlidarnar okkar:

e (Go6dur og samheldinn namshoépur.
e Nd&um ad sinna hverjum og einum nemanda vel.

e Hrdésum fyrir drangur, vinna nemenda er synileg og leggjum okkur fram vid ad vekja

ahuga.

Veiku hlidarnar okkar:

e Umgengni og abyrgd a sinu, ekki farid vel med hluti sem pau fa lanad.
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e Skortir stundum urraedi s.s. vardandi ofbeldi.

e Samskipti i skélasamfélaginu og nemendur koma ekki alltaf vel fram og taka tillit.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:
e Samskipti og géd menning.
e GOdur andi i némshépnum, jakvaedur hépur og virding borin fyrir likum einstaklingum.

e Allir nai framforum i nami og proska. Byggja undir gé& og jakvaed samskipti.

Tillogur um adgerdir:

e Halda &fram pvi sem vid erum ad gera. Auka vid salfraedi og gedheilbrigdispjéonustu.

e Efla dbyrgdartilfinningu nemenda.

Gadagreinir 10.1

Vidburdir i skdlastarfi - Litlu jolin og jolaundirbiningur i skélanum

Sterku hlidarnar okkar:
e Gott skipulag, g6d hefd.
e (G6d samvinna.
e Litlu jolin vel skipulogd og dnaegjuleg samvera.
Veiku hlidarnar okkar:
e BOornin pekkja jolasveinana.
e Matsedill, ekki bara hafa val fyrir suma. Mikill fragangur i lok dags.

e Meetti breyta timaskipulaginu adeins. Meetti aefa jélalogin betur i addraganda eda velja
|6g sem eru vinsael hja krokkunum, pau kunnu fa 16g. Jélasveinarnir svolitid dauflegir,

hefdu matt vera meira i karakter.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:
e AJ bornin hafi gaman og njéti sin.
o Allir upplifi gledi og g6da samveru.

e (Gledi, rélegheit og geedasamvera.

Tillogur um adgerdir:

e Hafa tvo til prja matarvalkosti.

e /fasongvanaides.
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Gadagreinir 10.4

Vidburdir i skolastarfi - Fullveldishadtid

Sterku hlidarnar okkar:

e Gott skipulag, g6d hefd.
e Samvinnan.

e Starfsmenn eru vel upplystir og vita til hvers er aetlast af peim.
Veiku hlidarnar okkar:

e Taeknimalin maettu vera betri, Ur sér genginn taeknibuinadur.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Gott skipulag, vel zft og gledi.

e Samvinna.

Tillogur um adgerdir:

e Kaupa hljodkerfi og/eda leera @ pad sem er til og stilla vel.

e Uppfeaera taeknibinad.

Gadagreinir 5.7

Samstarfvid nemendur og foreldra

Sterku hlidarnar okkar:
e Famenni og ndid samstarf.
e Vid maetum porfum foreldra til samrdads og notum skilvirkar samskiptaleidir.

e Nytum fjolbreyttar adferdir vid ad fa foreldra til samstarfs. Stor flottur foreldrahépur
sem meetir vel og sinnir nami og samskiptum vel. Utanadkomandi fengnir til ad vinna

par sem okkur tekst ekki naegilega vel upp.

Veiku hlidarnar okkar:
e Famennid lika og skortur & virkni sumra foreldra.
e Sjaum suma foreldra sjaldan.

e Vid purfum ad finna leidir til pess ad virkja foreldra betur.
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Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Samvinna og samstarf vid foreldra.
e Samskipti og ad fa foreldra til ad taka meiri patt.

o Halda afram, skapa traust, ekki gefast upp.

Tillogur um adgerdir:

e Fa foreldra til pess ad melda sig & vidburdi. Spyrja foreldra hvad myndi efla pa til pess

ad taka meiri patt. Hvad geeti skolinn gert?

Gadagreinir 10.5

Vidburdir i skélastarfi - Arshdtid

Sterku hlidarnar okkar:
e (63 samvinna og skipulag.
e Vel skipulagt, haefileg timalengd, allir nemendur fengu ad njéta sin & sinn hatt.

e Gott skipulag, gott samstarf, vel zft - allir tilbanir ad leggja sig fram vid ad gera g6da

arshatio.

Veiku hlidarnar okkar:
e Hefdi matt byrja fyrr ad aefa atridin og dreifa dlaginu & starfsfélk og nemendur betur.
Mikil veikindi i addragandanum og mikid alag 4 dkvedna einstaklinga (Hildi).
o Hlj6dkerfid adeins ad klikka - muna nettengingu.
Vid erum sammala um ad mikilveegustu paettirnir eru:
e Samvinna og gledi, allir nemendur i einhverjum hlutverki - meira ad segja alveg glaenyir
nemendur.
e Ad nemendur fai ad njéta sin.

e (Gott og paulaeft skipulag, patttakendur anaegdir og jakvaedir.

Tillogur um adgerdir:

e Kaupa nytt hljédkerfi.
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Gaedagreinir 11.4

Skoladagurinn - Leidsagnarndm

Sterku hlidarnar okkar:

e Gott samstarf teymisins.
e Markviss endurgjof.

e Samlegdarahrif med Byrjendalaesinu, vaxandi hugarfar vidhaft.

Veiku hlidarnar okkar:
e Maettum skyra ndmsmarkmid betur en okkur finnst pad samt erfitt vegna fjolbreytts
namsefnis hja namshépnum.
e Arangursvidmid eru ekki akvedin i SAMSTARFI vi® nemendur.

e Baeta sjonraent skipulag og markvissar innlagnir, baeta fraedslu til allra.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:

e Virkni nemenda, samvinna og gledi.

e Vid purfum ad vera duglegri ad upplysa nemendur um markmid.

Tillégur um adgerdir:
e Fleiri en kennarar fdi freedslu um leidsagnarndm, baeta sjonreenar visbendingar i stofum.
e Meiri freedslu — handleidslu
e Okkur finnst vid vera i of morgum skélapréunarverkefnum til pess ad geta tileinkad
okkur petta négu vel.

e Halda afram og ekki gefast upp.
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Kannanir medal nemenda, foreldra og starfsmanna

Skolapulsinn nemendur

Heidarskoli er patttakandi i Skélapulsinum en hann er veflaegt sjalfsmatskerfi sem meelir virkni,
lidan og skoéla- og bekkjaranda. Skolapulsinn er hugsadur sem hluti af préunarstarfi skéla.
patttaka margra skola vidsvegar ad af landinu gefur moguleika & ad birta i hverjum skéla feril
landsmedaltals. Med pessu verda gogn hvers skdla samanburdarhazef en pad er grunnur pess
ad haegt sé ad taka upplystar dkvardanir um vidbrogo i einstokum tilvikum.

Val spurninga byggir ad mestu a rannséknum a islenskum PISA gégnunum, kvordum
fra Namsmatsstofnun og HBSC (Health Behaviour in School-Aged Children) rannsékninni sem
er samstarfsverkefni Haskdlans @ Akureyri og LySheilsustodvar. Valid er endurskodad arlega
ad vori a samradsfundi med notendum kerfisins.

Heidarskoli leggur fyrir einu sinni 4 skélaarinu nemendakannanir Skélapulsins, annars
vegari 2. - 5. bekk og hins vegar i 6. - 10. bekk.

Hér fyrir nedan eru helstu nidurstodur Ur kdnnunum pessa skoélaars & peim pattum sem

kannadir voru hja hvorum aldurshopi fyrir sig.

Nidurstodur skdlapulsins i 2. - 5. bekk

1. Anaegja af lestri

Matspasttir T L Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
1.1. Anagja af lestri 2.b 6,1 5 1.9 5.1 791 1,0

1.2. Ana=gja af lestri 3.b 6,0 3 -1,5 5.1 801 0,9

1.3. Anzzgja af lestri 4.b 4,0 15 -1,3 48 855 -0.8

1.4. Ana=gja af lestri 5.b 5.4 8 3,0 43 829 1,1*

1.5. Anzgja af lestri 2.-5.b 4.8 31 0,9 4.8 3.276 0,0
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2. Anzegja med skélann

Matspaettir T L

2.1. Anagja med skolann 2.b
2.2. Anzgja med skolann 3.b
2.3. Anagja med skolann 4.b
2.4. Anzgja med skolann 5.b

2.5. An=gja med skolann 2.-5.b

3. Vellidan i skolanum

Matspasttir T 1

3.1 Vellidan i skélanum 2.b
3.2.Vellidan i skélanum 3.b
3.3.Vellidan i skélanum 4.b
3.4, Vellidan i skélanum 5.b

3.5.Vellidan i skélanum 2.-5.b

4. Anaegja med matinn i skélanum

Matspasttir T L

4.1. Ana=gja med matinn i skalanum

Nidurstada
6,4
74
48
53

2.4

Nidurstada
5,8
7.1
43
il

5,3

Nidurstada

93.3%

N Breyting
3 1.5
3 -1,2
15 1.1
8 0,9
3 0,8
N Breyting
5 1.3
3 -0.3
15 0,1
8 -0.3
31 0,2
N Breyting
28,30

Landid
3,5
5.3
3.1
49

3.2

Landid
3.4
23
50
50

52

Landid

81,7%

N

783

797

833

831

3.266

782

797

853

830

3.262

N

26283714

Mismunur
09
2,1*

-0,3

Mismunur
04

1,8*

-0,2
0,0

0,1

Mismunur

11,6%
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Nidurstodur skdlapulsins i 6. - 10. bekk
1. Virkni nemenda i skolanum
Matspasttir + 4 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
1.1. Anzegja af lestri 37 40 <01 42 51856 -0,6%
1.2. Prautseigja i nami 42 41 04 4.4 5242 -0,2
1.3.Ahug| a steerdfraedi 47 41 0.3 4,6 5.309 0,1
1.4 Anzgja af nattlrufrasi 4.0 a1 0,0 43 5.308 03
1.5.Trd & eigin vinnubrogd i nami 42 41 -0,2 4.4 5257 -0.1
1.6.Trd a eigin néamsgetu 47 41 0,1 48 5289 -0,1
1.7. Hlutfall nemenda med snjallsima 74.4% 29,30 - 73.8% 37735104 0,6%
1.8. Simanotkun & skolatima 1,0 kist. 28 - 0,5 kist. 3761 0,5 klst.
2.Lidan og heilsa
Matspaettir ¢ 4 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
2.1.5]alfsalit 39 41 -0.6 43 5237 -0.4
2.2.5tjorn & eigin lifi 38 41 -0,5 42 5.225 -0.4
2.3.Vellidan 4,2 4 -01 4.4 5.261 -0,2
2.4 Ahyggjur og stress - asteedur = 11 = = = =
2.5_Einelti 6,0 40 0,2 58 5.245 0,2
2.6.Tidni eineltis 15,0% G0 5,5% 15.4% Mbyszza -0.4%
2.7_5tadir einelis - 3 - - - -
2.8. [ mataraskrift .8% 28,30 - 76,7% 40135130 -4.9%
2.9. Oftast godur eda frekar gadur matur 72.2% 26,34 41,7% 18934455 30,5%*
2.10. Af hverju ertu ekki i mataraskrift - 3 - - - -
2.11.Abendingar nemenda um matinn § skélanum - 18 - - - -
3. Skéla- og bekkjarandi
Matspaettir ¢ 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
3.1.5amsomun vid nemendahopinn 4,7 40 0,0 48 5201 -0,1
3.2 Samband nemenda vid kennara 4.8 39 -0,5 49 5222 -0.1
3.3, Agiitimum 35 39 -0,7 48 5218 -1,3*
3.4 Virk patttaka nemenda i timum 5,1 39 01 49 5186 0.2
3.5.Tidni leidsagnarmats 5.8 39 0.4 48 5.187 1,0%

23 |



Sjdalfsmatsskyrsla Heidarskdla 2023

Foreldrakénnun Skodlapulsins 2024

Hér fyrir nedan eru helstu nidurstédur i foreldrakdnnun Skélapulsins sem framkveemd var i
februar 2024. Fjoldi patttakenda i konnuninni var 57 en fjoldi svarenda 46 eda svarhlutfall upp
a 80,7% Merkt er med * ef munurinn & Heidarskdla og landsmedaltali er tolfredilega
marktaekur.

1. Nam og kennsla

Matspaettir T 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
1.1. .f\.naegja foreldra med nam og kennslu i skélanum 4.6 44 -0.4 5.0 3536 -0,4

1.2. Ansegja foreldra med stjérnun skélans 79,1% 34,43  -2,3% 87,6% 28323797 @ -8,5%*
1.3. Hesfileg byngd namsefnis i skélanum ad mati foreldra 86,7% 3945 | 0,3% 85,7% | 2914,3494 | 10%

1.4. Hesfilegur agi i skolanum ad mati foreldra 65,0% 2640  -3.1% 68,1% 22324379 | -3,1%

2. Velferd nemenda

Matspasttir T L Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
21, .-'i«naeg]a foreldra med samskipti starfsfalks vid nemendur 49 42 -0,4 a7 3.231 0,2

2 2 Ansegja foreldra med hve vel skélinn mastir bérfum nemenda 83,7% 3643 | -7.4% 86,8% | 29083347 -3,1%
2.3_LiBan nemenda i skalanurm ad mati foreldra almennt 88,6% 394 | 11% 90,2% | 3163357 -1.6%
2.4 Lidan nemenda i kennslustundum ad mati foreldra almennt 88.6% 3944 | -0.8% 89,9% 31263497 -1.3%
2.5_Lidan nemenda i friminuturn ad mati foreldra almennt 93,3% 42445 5,8% 89,6% | 31123477 3.7%
2.6. Umfang eineltis i skolanum ad mati foreldra 11,1% 5,45 -8,0% 9,7% 3543475 1,4%
2.7. Hlutfall eineltistilvika sem tilkynnt voru til skalans B88,9% 80 - 801% | 56745 -0,2%
2 8. Ansegja foreldra med Grvinnslu skélans & eineltismalum 57,1% 47 23,8% 61,3% | 337545 -4,2%
2.9 Ansegja foreldra med hrada 4 Grvinnslu skélans & eineltismalum 66,7% Asg 22,3% 59,2% 332588 7,5%
2.10. J'-"maagja foreldra med eineltisasstiun skalans 83,3% 25,39 | 10,0% 75,6% | 1559502  7.7%
2.11. Medaltimabil eineltis 0,2 9 -1,6 0,2 648 0,0
2.12. 5tadir innan skolans sem einelti & ser stad - 9 - - -

2.13. Hlutfall foreldra sem vilja banna snjallsima i grunnskolum 37,8% 175 | - 39.9% | 13993433 -2,1%
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3. Adstada og pjonusta
Matspasttir T L Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
31 Anaegja foreldra med adstodu i skélanum 6,2 45 -0.2 53 3413 0,9*
3.2. Ana=gja foreldra med tomstundabjénustu 6,0 33 0.4 48 1.997 1,2%
3.3. Hlutfall nemenda | tomstundabjonustuffristundaheimili 75,6% 3y -1,0% 604% | 21283359 @ 15,2%*
3.4 Astadur fyrir bvi ad nemendur nyta ekki témstundabjénustu - 11 - -
1.5. Anzegja foreldra med maltidir i mataraskrift 95,6% 43,45 -2,2% 76,1% | 2426,3134  19.5%*
3.6. Motkun & mataraskrift 100,0% 45 2.1% 921% | 32333457  7.9%
3.7. Aste=Bur bess ad nemendur nyta ekki mataraskrift - - -
4, Foreldrasamstart
Matspasttir t | Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
4.1_Frumkvazdi kennara ad foreldrasamstarfi 49 42 -0,5 49 3.317 0,0
4.2 Ahrif foreldra 4 akvardanir vardandi nemendur 82,1% 3239 2,6% 59,6% | 16910793 | 22,5%*
4.3 Leitad eftir tillogum fra foreldrum og dbendingar teknar til greina 72,2% 2635 -9.4% 65,9% | 16670440  6.3%
4.4 Ans=gja med sidasta foreldravidtal 25,5% 42,40 -2,3% 927% | 311353337 | 2.8%
4.5 Malefni sem raedd voru i sidasta foreldravidtali - 44 - - - -
4.6. batttaka foreldra | gerd namsaastlunar med nemandanum 40,0% 1640 -17,4% | 50,6% | 14670934  -10,6%
4.7 Mikilvasgi bess ad gera namséatlun med nemandanum ad mati 93.8% 30,3, 0,0% 859% | 21960541 | 7.9%
foreldra
4.8_Ansgja foreldra med heimasidu skolans 83,3% 35542 -37% 792% | 25643217 | 4,1%
4.9 Foreldrar upplystir um stefnu skélans og namskra 79.5% 35,44 -3.9% 71,8% | 25393457 | 7.7%
5. Heimastudningur
Matspaettir 1 | Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
5.1_Virkni foreldra | nami barna sinna 43 43 -0.5 48 34258 0,5
5.2_Vilji nemenda til ad leita eftir batttéku foreldra | naminu 45 43 0,8 45 M7 0,0
5.3. Hesfileg heimavinna ad mati foreldra 78,0% 3241 07% 76,4%  2350;3049 @ 1,6%
5.4 Timi sem foreldrar adstoda vid heimanam 47 &% 20445 | -3.6% 53,2% 17763074 5.6%
5.5. Veentingar foreldra um haskdlanam 51,5% 17;33  -23,5% 71,8%  1812p502  -20,3%*
5.6. Veentingar foreldra um idnnam 30,3% 10,33 8.9% 17.1% 4645500 13,2%*
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Opnar athugasemdir. Nidurstodur sem bregdast maetti vid:

Foreldrar voru bednir um ad lysa pvi hvad peim pykir gott vid skélann og hvad megi betur
fara. Athugasemdirnar eru ekki opinberar enda einn adili 4 bak vid hverja peirra. Fleiri
jakveedar athugasemdir barust en neikvaedar.

Ef vid tokum saman i stuttu mali pad sem einstaka foreldrum pykir gott; FAmennur skéli i
fallegu umhverfi, g60 adstada og gott starfsfélk sem leggur sig fram vid ad sinna nemendum
a sem bestan hatt. Nemendum lidur almennt vel i skélanum og samvinna og samskipti & milli
nemenda og starfsfélks er g6d. Afslappad og gott andrimsloft er einkennandi i samskiptum
par sem allir pekkja alla.

Sem daemi um pad sem einstaka foreldri finnst betur mega fara; iprétta- og sundadstada
barnanna, naringarrikara og betra fadi p.e. minna af kolvetnum en meira af préteinum,
meiri aga og vinnufrid fyrir pa nemendur sem vilja lzera. Foreldrar zettu ad fa ad taka patt i ad
plana namsdaaetlun hja sinu barni og fa reglulega upplysingar um hvad barnid peirra er ad
vinna i skélanum og hvort pad er eitthvad sem hagt er ad baeta svo ad nemandanum gangi
betur. Myndi vilja hefa skélann skjalausan.

Starfsmannakoénnun Skdlapulsins 2024

NU i vor voru birtar nidurstédur ur starfsmannakénnun sem gerd var af skélapulsinum fyrir
Heidarskéla. Konnunin fér fram & timabilinu frd 1. til 31. mars 2024 og meelir 22 almenna peetti.
Fjoldi patttakenda var 27, en svor barust fra 26 starfsmoénnum, eda 96,3% svarhlutfall. Hér ad
nedan eru helstu nidurstédur ar pessari starfsmannakdénnun.

Nidurstodur starfsmannakdnnunar skélapulsins

1. Starfio

Matspesttir T 1 Midurstada M Breyting Landid MN Mismunur
1.1. Vinnualag 3,9 26 . 4,7 1.339 -0.8*

1.2. Skyrleiki hlutverks 4.2 26 1.3 4.9 1.335 -0,7
'.3..5-.grr_‘|r'|r'gwu1' hlutwerk 49 26 0.9 48 1.339 01

1.4. Jakv=dar dskoranir § starfi 51 26 0.2 5.0 1.338
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2. Starfsfolk

Matspeettir T 4 Midurstada N Breyting Landid N Mismunur
2.1. Leikni i starfi 4.9 25 0.4 4.9 1.319 0,0

2.2 Skuldbinding til vinnustadarins 52 25 0.6 49 1.320 03

2.3. Skérun vinnu og einkalifs 4,2 25 0,5 4.9 1.317 0,7

2.4, Re=ktun mannauds 52 25 0,8 L | 1.763 01

2.5. Starfsmannavidtd| undantarid ar 100,0% 23 5.0% 80,4% 9991039 19.4%*
2.6, Gagnsemi starfsmannavidtals B2 4% 19,2 -0, 7% B8 8% B27 591 -6,2%

3. Vinnustadurinn

Matspesttir T 1 Midurstada N Breyting Landid M Mismunur
3.1. Starfsandi 57 25 -0.5 5.2 1.309 0,5
32. Anaegja med vinnuadstédu 58 23 0,0 4.8 1.262 1,0
3.3. Stytting vinnuviku B&,4% 1952 - B3,8% 2031077 2,6%
3.4. Anzegja med styttingu vinnuviku 57.9% 1149 - 44, 3% 39% 000 13,6%
3.5. Studningur fra samstarfsfalki 5.4 25 0,0 51 1.303 0,3
3.4. Studningur vid nysképun 58 25 -01 51 1.3200 o=
3.7. Mismunun 4.4 25 02 47 1.302 03
3.8. Einelti (pa) 0% [T 0,0% 4.2% 551322 -4,2%
3.9. Einelti (annar en pa) 0% Dyag 0,0% 10,7% 1419914 -10,7%
3.10. Einelti (588 2 eda fleiri lagda i einalti) 0% Diag 0,0% 32% 4214314 -32%
3.11. Kynferdisleg areitni 0% Dag - 0,8% 1044327 -0,8%

4. Stjérnun

Matspasttir T 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
4.1, Studningur fra nzesta yfirmanni 51 25 0.5 5.3 1.674 -0,2
4.2. Sanngjérn forysta naesta yfirmanns 5.1 25 -1,0 53 1.4671 -0,2
4.3 Valdeflandi forysta nasta yfirmanns 51 25 0.5 5.2 1.4654 -01

4.4. Studningur frd drum yfirmanni - - = - -
4.5. Sanngjarn forysta annars ylirmanns - - - - -

4.4. Valdeflandi forysta annars yfirmanns - - - 2 -
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5. Kennarar - Kennarastarfid

Matspeettir T 1 Midurstada M Breyting Landid N Mismunur
51 .Anaegja med kennarastarfid &1 13 0.4 5.1 1.261 1,0*

5.2. Trll kennara skélans & eigin getu 5.1 13 0,7 49 1.257 0.2

5.3, Upplysingamidlun til fareldra 4 8 11 0,2 49 1.092 -0.1

5.4 Aztladur medaltimi | heimavinnu nemenda 4 viku 33,5 min 13 -2 5 min 39 5 min 1.075 -6 0 min
5.5. Undirbiningur kennslu i skalanum 28,6% 44 | -169% 67 4% 8751209 -38,8%"
5.6. Ollum bekknum kennt § inu 33,3% 442 -31% A7 3% 54éy 155 -14,05%
5.7. Hépavinna i bekk 10,0% 190 | -20,0% 34.8% 39211125 -24,8%
5.8. Einstaklingsvinna i bekk 41, 7% 5,12 1,7% 30, 8% 37741295 10,9%
5.9. Einstaklingsmidud kennsla 61,5% 813 -2.1% 54 4% 6761249 7.1%

5.10. Ahersla kennara 4 ndmsmat med préfum 8.3% 142 | 83% 13.2% 1561181 -4 9%

5.11. Ahersla kennara 4 ndmsmat med 88ru en préfum 57.1% 84 | -338% 77.0% 9851280 -19,9%*
6. Kennarar - Starfsumhverfi kennara

Matspaettir T 4 Nidurstada N  Breyting Landid | N Mismunur
6.1, Studningur vid kennara vegna nem. med namserfidleika 59 12 | -0,6 50 1.124  09*

6.2, Studningur vid kennara vegna hegdunarbrdugleika nem. 6,0 12 |10 5,1 1116  0,9*

6.3. Faglegur studningur skadlastjdra vid kennara 51 13 |[-1,0 49 1.239 |02

4.4, Samrad um kennslu 53 12 |00 55 1.165 -0,2

4.5. Samvinna um kennslu &0 i0 | 0,2 55 1.127 05
7.Kennarar - Simenntun kennara

Matspasttir T 1 Nidurstatla N Breyting Landid N Mismunur
7.1. Fjoldi daga i simenntun undanfarid ar 41.7% Spa | 14,4% 44 4% 523177 -27%
7.2, Simenntunarpart kennara 59 12 0.5 5.4 1.182 0.5

7.3, Simenntunarpor! kennara (annad) - 0 - - -

7.4. Hlutfall kennara sem hefdu viljad meiri simenntun undanf. 12 man. 33.3% 42 | 6,0% 51,3% 6151199  -18,0%
7.6. Leidir kennara til ad auka eigin pekkingufaarni sl. 12 man. - 12 - - -

Opnar athugasemdir. Nidurst6dur sem bregdast mzetti vio:

Starfsmenn voru bednir um ad lysa pvi hvad peim pykir gott vié vinnustadinn sinn og hvad

megi betur fara. Athugasemdirnar eru ekki opinberar enda einn adili 4 bak vid hverja peirra.
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Gegnum gangandi i svorum starfsfélks er hversu gédur starfsandi og gédir vinnufélagar eru i
Heidarskoéla. Pad sem nefnt er ad maetti baeta var medal annars ad hafa styttri skéladag &
fostuddgum, rada inn fleira fagfélk til ad sinna betur nemendum sem purfa @ auknum
studningi ad halda. Hafa hlutverk og verkaskiptingu starfsmanna skyra, finna afleysingu
vegna fjarvista starfsmanna og minnka dlag starfsfélks med pvi ad dreifa alagi betur milli
starfsmanna. Pa er nefnt ad stjérnendur maettu vera duglegri vid ad hrdsa fyrir vel unnin
storf og leggja meiri raekt vid ad peppa starfsmenn t.d. med steerri paskaeggjum og fleiru.
Kallad er eftir baettri umgengni i sumum kennslurymum og kréfu um meiri fagmennsku
starfsfolks.

Starfsmannasamtol skolaarid 2023 - 2024

Eins og undanfarin ar var lagt upp med ad taka prju starfsmannasamtol vid flesta yfir skélaarid.
[ fyrsta samtali vid upphafi skélaarsins er farid yfir verksvid og vinnutilhégun hvers og eins og
linur lagdar fyrir veturinn. Annad samtal var svo tekid i januar — februar, en pa var dherslan &
ad taka stoduna a peim timapunkti, og heyra mat starfsmanna & pvi hvernig gengi i peirra
storfum. bridja samtalid for fram i lok skdladrsins, & timabilinu fra april til juni, en pa var
yfirstandandi skdladr gert upp og sjénum beint ad pvi naesta. Azetladur timi fyrir hvert samtal
var 15-20 minudtur, en pau hofdu akvedin markmid og lykilspurningar sem stjérnandi og
starfsmadur féru yfir og reyndu ad finna leidir til Urbdta ef pess var porf.

Stjérnendur reyndu ad bregdast vid peim pattum sem porfnudust urbdta & hverjum
tima.

Samtolin skiptust nidur i nedan greinda paetti en einnig var gefinn kostur 4 ad raeda
onnur mal.
Yfirlit yfir starfsmannasamtol:

Agust - september
1. Upphafssamtal: Farid yfir verksvid og vinnutilhégun

Januar - febraar
2. Samtal: Starfsandi, lidsheild og stjornun

April —jani
3. Samtal: Starfsumhverfi, umbaetur og starfspréun

Starfsmannasamtol Heidarskodla 2023-2024 — nidurstédur

Upphafssamtal — Farid yfir verksvid og vinnutilhégun
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For fram a timabilinu agust - september 2023. bar var farid yfir starfid fram undan og syn
starfsmanna 4 pad hvernig peir saeju fyrir sér ad haga sinum storfum. Hér ad nedan eru nokkrir
punktar sem komu fram og haegt er ad flokka sem taekifaeri til Utbdta.

Teekifeeri til urbota

e Unnid med dkvedid pema og reynt ad vera med eitthvad af bokalausum verkefnum.

e Aukin dhersla & nattarufraedi.

e Ahugasvidsval verdi unnid samkvamt hafnividmidum og settur rammi um akvednar
krofur um vinnubrogd.

e Ahugasvidsval & og getur verid einstaklingsmidad.

e Ahersla 4 ad virkja nemendur og auka abyrgd peirra i eigin nami.

e Ho6ldum afram med ad innleida vinnubrogd Leidsagnarnams.

e Laesi fyrir lifid er edlilegt framhald af Byrjendalaesi og spennandi ad feera paer
kennsluadferdir upp 4 mid- og unglingastig.

e Reynum eftir maetti ad vera laus vid Gsm sima ur skélanum, en annars ad hafa stifan
ramma um simanotkun nemenda.

Annad samtal — Starfsandi, lidsheild og stjérnun

For fram & timabilinu januar — februar 2024

Nidurstodur

Tekin voru vidtol vid tuttugu starfsmenn a timabilinu fra jandar til febrdar. Starfsmenn raeddu
starfsanda a vinnustadnum, lidan i starfi og annad sem vidkemur vinnustadnum, hvad vaeri ad
ganga vel og hvad ylli peim dhyggjum. Heilt yfir ma segja ad starfsmonnum Heidarskdla lidur
vel i starfi og finnst starfsandinn gédur. Félki finnst traust og lidsheild i teymum vera mjog géd
og ad almennt hafi skélaarid gengid mjog vel. Pad sem kom fram i pessum samtélum og ma
flokka sem taekifeeri til irbéta fylgir hér ad nedan.

Taekifeeri til urbota

e Mikilvaegt ad kennarar setji upp einstaklingsmidadar namsaeetlanir fyrir pa nemendur sem ekki
fylgja namsaeetlun argangs.

e Ppad parf ad huga ad vardandi forfoll, ad til sé verkefnabanki pegar forfallakennarar koma inn.

e Ppad parf ad efla steerdfreedileesi nemenda.

e Bodkasafnid parf ad nyta betur til freedslu, hvernig nalgast nemendur efni a bdkasafni og
endurskoda innkaup, pad parf bara eitt eintak af hverri bok til ad nyta fjarmagnio.

e Pbad er erfitt ad auka vid opnunartima a bdkasafni dn pess ad rdda starfsmann i steerra
hlutfalli.

e Gott ef haegt vaeri ad fa auka manneskju inn @ unglingastigid til ad hjalpa med aga
stjérnun. Spurning um ad rdtera studningi milli stiga.

e Pparf ad efla médurmalskennslu fyrir nem. af erlendum uppruna.

e Vidvera a vinnustad meetti vera styttri, p.e. til 14:45 frekar en til 15:00

e Finnst ad kennarar eigi ad klara pau mal sem koma upp i kennslustundum hja peim,
en ekki setja pad 4 umsjonarkennara ad hringja heim.
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e Kanna moguleika @ samstarfi vid skéla @ Akranesi vegna nem. med sérparfir.

bridja samtal — (Starfsumhverfi, umbaetur og starfspréun)

Markmidid: Ad heyra raddir allra vardandi hvad vid getum gert betur i samvinnu og stjornun
For fram a timabilinu fra april til juni 2024

Nidurstddur

Pridja samtalid for ad pessu sinni fram frekar seint a skélaarinu og pvi vard aherslan i samtalinu
adeins onnur en lagt var upp med upphaflega. Stjérnendur téku stéduna a starfsménnum
hvernig gengi i peirra daglegu stoérfum og horft var fram til naesta skélaars, badi vardandi
skipulag og 6skir um aframhaldandi starf i Heidarskéla. Ohaett er ad segja ad starfsmenn séu
anagdir i starfi sinu i Heidarskdla og ad samskipti og samvinna a vinnustadnum eru god.
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Préunar- og umbodtadeetlun 2024-2025

Hver a ad gera

Hvenaer a pvi ad

Hvernig a ad meta

Hvad parf ad gera? Markmid . Hvad parf til? , .
b g pbad? vera lokid? b arangurinn?
SKIPULAG OG STJORNUN
Stjérnendur fylgjast
reglubunglé mecii k?nnslu Stjérendur purfa
Samraeda og endurgjof 0g taka virkan patt| aod eetla pessu tima
. g &l Stjérnendur samraedu um nam og Vidvarandi R Matslisti/Samtal
stjérnenda . og setjainn
kennslu, par sem stodug vikuolan
endurgjof er hluti af pian.
daglegu starfi.
Nam ad stérum hluta Kennarar purfa ad
skipulagti pemu undirbla og
/vidfangsefni pvert & skipuleggja
. . . | namsgreinar og . . kennslustundir med Matslisti/Samtal/
Namsskipulag Kennarar / Teymi nemendur hafa val um Vidvarandi pbadihugaad Endurgjof nemenda
vidfangsefni; nemendur vinni
vinnulotur raddast af pbvert 4 namsgreinar
vidfangsefnum. i pemavinnu.
Auka samrad milli teyma
og samstarf innan teyma Kvnningar o
med sameiginlega abyrgd y 8 g .
, umraedfundir innan
og arangur allra nemenda A
ad leidarljosi teyma og & mill
Teymiskennsla Kennarar L. C Vidvarandi teyma. Matslisti/Samtal
F& inn fagpekkingu sem .
Utanadkomandi

gagnast nemendum med
namslega- og/eda
félagslega erfidleika.

namskeid eda
fyrirlestrar.
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STEFNUMORKUN, INNRA MAT OG STARFSPROUN

Leerddmssamfélag /
Leidsagnarnam

Starfsmenn

Stodug ahersla 8 ad
allir nemendur leeri.
Samstarfsmenning og
eindraegni um
studning vid nam baedi
nemenda og
fullordinna.
Arangursmidadir
starfsheettir sem baeta
vinnubrogd og drifa
stodugar umbeetur
afram.

Vidvarandi

Skipulag

Matslisti

Kennsluadferdir
»Byriendaleesis“ og
»Laesi fyrir Lifid“

Kennarar

Vinna markvisst ad
beettu leesi og ritun
med pvi ad tileinka sér
og nyta fjolbreyttar
kennsluaodferdir. Efla
feerninemenda i
gagnvirkum lestri og
ordafordavinnu.

Vidvarandi

Skipulag, vinnu og
vilja.

Matslisti
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Vinna eftir
hugmyndafreedi um
heilsueflandi skola.
Studla ad godri heilsu
Heilsueflandi skoli Starfsmenn g lléar) neme,nda o8 Vidvarandi Skipulag, vinnu og
starfsfélks skdlans. -
. . vilja.
Beettur namsarangur
nemenda og virk
patttaka i félagslifi.
NAMSUMHVERFI
Ad nyta skélasafnid
sem upplysingaver sem
. er opid og adgengilegt Aukin opnunartima &
Stjérnendur nemendum. bokasafni og aukid
Skoélasafn /Kennarar Finna leidir til ad auka Sem fyrst! g Matslisti
. starfshlutfall
Freedslunefnd adgengi nemenda ad
- . safnakennara.
skdlasafni (t.d.
sjalfbodalida eda
vidvera stjérnenda).
NEMENDUR
A0 efla sjalfsteedi i . .
. .. . , patttoku nemendai
vinnubrégdum. Vinna i
e endurskodun
auknu meeli ut fra namsazetlana
Aukm,ab'yr'gé o Kennarar og ahugasy@ nemenda. Vidvarandi Skipuleg samskipti og M:—..l.tsllstl/
nemenda a eigin nami nemendur Auka virka . Kénnun
. . umraedur vid
markmidssetningu .
L nemendur um eigin
vardandi nam hvers og o .
. skilning og framfarir.
eins.
N4msadferdir Kennarar og Nemendur pekkja eigin Vidvarandi Valum fjolbreyttar Matslisti/ Kénnun

nemendur

namsstil og hafa val um

namsleidir.
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margyvislegar leidir ad
markmidum og
namsadferdir.

Frumkveedi nemenda

Nemendur og
kennarar

Gengid er ut fra pvi ad
nemendur syni
frumkveedi

vidval a
viofangsefnum,
leidum og urlausnum
innan pess ramma
sem kennarar setja.

Vidvarandi

Ad nemendur séu
leitandi og virkir i sinu
nami.

Matslisti/ Kbnnun

Endurgjof til nemenda
og markviss nyting
namsmats

Kennarar

Mikilveegt er ad auka
umraedur vid
nemendur um eigin
skilning og framfarir.
Endurmeta parf
namsaaetlanir ut fra
namsarangri hvers og
eins, og eiga virkt
samtal um nadm og
framfarir vid
nemendur og foreldra.
Passa parf ad
namsmat og endurgjof

sé uppbyggilegt.

Vidvarandi

Ad horfa a
einstaklinginn og getu
hans til nams.

35 |




Sjdalfsmatsskyrsla Heidarskola 2023
Ad nemendur séu
virkir patttakendur i
Adkoma nemenda ad | Stjérnendur/ kennarar | akvordunum a flestum Marka leidir tilad
akvordunum um / foreldrar og svidum skolastarfsins Vidvarandi nemendur geti haft Matslisti
skolastarfio i heild nemendur asamt kennurum, ahrif a skélastarfid.
stjornendum og
foreldrum.
KENNARAR OG STARFSFOLK
Ryna og reeda
mismunandi malefni
s,kol?ns, t.d..utkomu Taka fra timatil ad
ur namsmati, reeda og ryna i smeerri
Nyta aéferallr Starfsmenn umbaetur,og proun Vidvarandi hépum pad sem er
starfendarannsodkna kennsluhatta. L .
s . tekid til skodunar a
Starfsfolki gefinn hverium tima
kostur 4 ad koma med J '
tillogur ad
umraeduefni.
Stodug nyskopun vid Vera stédugt leitandi
nytingu taekni i nami; af teekifeerum til a8
Nyting teekninnar Kennarar leit ad nyjum leidum; Vidvarandi , L Matslisti
, B . nyta teekni i nami
ahersla a skapandi
. nemenda.
vinnu.
FORELDRAR OG GRENNDARSAMFELAG
Samstarfsaasetlun

Arangursrikt
foreldrasamstarf

Stjérnendur og
kennarar

Efla samstarf skéla vid
heimilin og auka

haustio 2020.
Annars vidvarandi

Freedslu, umrsedur og
vinnu og vilja.

Matslisti/ Kbnnun
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patttoku foreldra i
skolastarfinu.
Samstarfsazetlun
skélans i
foreldrasamskiptum.
Fa bekkjarfulltrda ar
hopi foreldra til ad
Efla foreldra sem Stjérnendur og skipuleggja vidburdi . . Samvera og jakveed
. , N . . Vidvarandi .
bekkjarfulltraa kennarar (einn & hvorri 6nn) til samskipti.
ad efla tengsl og hrista
hépinn saman.
Samstarf og tengsl vid patttaka/samvinna i
_samfélagio i heild, Stjornendur / beim tilgangi ad auka . _ Skipulag, vinnu og o
innlendar og erlendar vidsyni og 6dlast nyja Vidvarandi - Matslisti
. . starfsmenn . vilja.
skélastofnanir, pekkingu sem gagnast
félagasamtok o.fl. okkur i okkar storfum.
Reynum ad efla tengsl
Leita eftir adstod vio A
. o grenndarsamfélagio
sjalfbodalida ur , .
. .. med pvi ad virkja . . . -
grenndarsamfélaginu Stjérnendur Vidvarandi Skipulag og vilja.

vid verkefni i
skélanum.

sjalfbodalida til
patttoku i verkefnum
sem gagnast
skolasamfélaginu.
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Endurmenntunaraaetiun 2024 - 2025

Namskeid Hvenaer? Fyrir hvern? Fyrirlesarar
Skyndihjalp 14. agust Alla starfsmenn Hjukrunarfraedingar
Gervigreind i skdlastarfi 14. agust Kennarar Ragnar bor Pétursson
Namskeid i umhverfismennt 15. agust Allir starfsmenn ?

2023 - 2024:

Leidsagnarnam

Namsmenning
Hausténn 2024:
Skipulag
Vorénn 2025:
Ahugi,
namsmarkmid,
arangursviomid
og fyrirmyndir
Haustoénn 2025:
Samraedur og
spurningataekni
Vordnn 2026:
Endurgjof

Kennarar

Leerddmssamfélag, lestur,
umraedur,
markmidssetning og
igrundun.

Leesi fyrir lifid

2023 —2024:
Gagnvirkur
lestur.

2024 —2025:
Ritun og
midlun. Fjogur
namskeid og

Kennarar

Midst6d skélaprounar

radgjof.
Teymisvinna Skol?a;rcl);52022 Allir starfsmenn Midst6d skélaprounar
Ad jafnadi .
. . . L Teymin kynna verklag og
Teymiskynningar einu sinni a Kennarar . . P
5nn vinnubrégd sin @ milli

Skélaheimsokn????

25. februar

Allir starfsmenn

Leerdémssamfélag og
teymiskennsla

Fraedsla fra Félagi lesblindra?

27. mars?

Allir starfsmenn

Fagfundur Leik- og grunn-
skola Hvalfjardarsveitar

27. mars

Allir starfsmenn
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Um nyja menntastefnu Hvalfjardarsveitar 2023 - 2030

Undirbuningur ad menntastefnu Hvalfjardarsveitar héfst arid 2020 med skipan styrihdps sem
i satu skdlastjornendur, fulltrdar kennara og starfsfélks leik- og grunnskdla, fulltrdar ur
fraedslunefnd auk menningar og fristundafulltria og foér formadur freedslunefndar fyrir
hopnum. Upphaflega stdd til ad endurskoda fyrri stefnu en fljétlega vard ljést ad umhverfi
skdla- og fristundastarfs hefur tekid miklum breytingum. Nyjar dherslur hafa verid lagdar i
Menntastefnu islands dsamt pvi ad innleiding & Barnasattmala Sameinudu pjédanna og
heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna kolludu a nyja stefnumorkun. Eldri stefna var 16gd til
ryningar 4 medal starfsmanna leik- og grunnskdla, Foreldrafélags Leik- og grunnskéla
Hvalfjardarsveitar, skdlarads, freedslunefndar og fjélskyldu- og fristundanefndar. Bérn og
ungmenni i Leik- og grunnskdéla Hvalfjardarsveitar toku einnig patt i vinnunni med pvi ad vinna
verkefni um pad hvernig draumaskdlinn peirra geeti litid ut.

Nidurstada pessarar vinnu eru prir hornsteinar sem allt skéla og fristundastarf i
Hvalfjardarsveit mun byggja a. beir eru: laesi, skopun og fagmennska og ganga peir eins og
raudur pradur i gegnum alla paetti stefnunnar.

Grundvallardherslupzettir stefnunnar eru fjorir: patttaka og virkni, heilbrigdi og velferd, jofn
teekifaeri og umhverfisvitund. Auk pess kom fram skyr vilji hagadila um ad Hvalfjardarsveit setji
sér markmid um ad verda barnveent samfélag sem leggur aherslu a heilsueflingu og
umhverfisvernd.

Drog ad menntastefnu voru 16g6 fyrir alla hagadila i jandarmdanudi 2022; sveitarstjérn,
freedslunefnd, fjolskyldu- og fristundanefnd, skdlastjornendur, foreldrafélag leik- og
grunnskéla Hvalfjardarsveitar, nemendafélag Heidarskdla, starfsfolk leik- og grunnskéla
Hvalfjardarsveitar, umhverfisskipulags og nattaruverndarnefnd, mannvirkja- og
framkvaemdanefnd, menningar- og markadsnefnd og ungmennarad Hvalfjardarsveitar.

Drog ad nyrri menntastefnu voru sidan kynnt fyrir ibGum & vef til umsagnar i april 2022.
Gildistimi stefnunnar er til arsins 2030 med einni endurskodun en adgerdaazetlanir gilda til

priggja ara i senn.

Hér fyrir nedan er adgerdaraaetlun Heidarskola um innleidingu & nyrri menntastefnu.
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Matspaettir Stadan haust
2024
patttaka og Markmid Adgerd/adgerdir Abyrgd Timarammi Mat
virkni
Efla jdkveeda menningu | Aframhaldandi Stjérnendur og September Arlegt stodumat
innleiding kennarar. 2026. sem hluti af
leidsagnarnams. sjalfsmati.

Verkefni sem gefa

Stjérnendur og

Hefst strax og

Matskvardinn:

teekifeeri til samvinnu, | kennarar. er vidvarandi. Greaent, gult, rautt.
samtals og

namsfélaga.

Endurskoda skradar og | Starfsmenn Vor 2025. Matskvardinn:
Oskradar reglur og skélans. Greaent, gult, rautt.

leidir til ad framfylgja.

Vikulegir bekkjarfundir

med aherslu & isbrjot,

Stjérnendur og

kennarar.

Hefst strax og

er vidvarandi.

Matskvardinn:

Greaent, gult, rautt.




Sjdalfsmatsskyrsla Heidarskola 2023
umradur og leik i
lokin.
Efla lydraedisleg Vikulegir bekkjarfundir | Umsjénarkennarar | Vidvarandi Arlegt stédumat
vinnubroégo sem hluti af
sjalfsmati.
Nemendaping Stjérnendur og Voroénn 2025 Gert eda ekki gert
vardandi skradar og kennarar
6skradar reglur.
Bekkjarsattmali Umsjénarkennarar | Arlega a8 Matskvardinn:
hausti Graent, gult, rautt
Nemendafélag Skélastjérnendur | Vidvarandi Matskvardinn:
Graent, gult, rautt
Umhverfisnefnd Umhverfisteymi Vidvarandi Matskvardinn:
Graent, gult, rautt
Matsedill Matradar og Vidvarandi Matskvardinn:
umsjénarkennarar Greaent, gult, rautt
Heilbrigdi og Markmid Adgerd/adgerdir Abyrgd Timarammi Mat
velferd
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Efla seiglu, hugrekki, og

sjalfsmynd nemenda.

2023
Fraedsluerindi fyrir Skdlastjéornendur | Haust 2023 Lokid eda d6lokid
foreldra, nemendur og
starfsfolk
Leidsagnarnam Skoélastjéornendur | Vidvarandi Sjalfsmat
og kennarar
Byrjendalaesi og laesi Kennarar Vidvarandi Matslisti fra MSHA
fyrir lifid byrjendalaesi um byrjendalaesi,
og frd og med kynntur ad hausti
hausti 2023 og vori. Uttekt &
leesi fyrir lifid. skdlanamskra
vardandi laesi fyrir
lifid 2027.
Vinna eftir forvarnar- Nams- og Vidvarandi Forvarnar- og
og lifsleiknidaetlun starfsradgjafi og lifsleiknidaetlun
skélanamskrar. kennarar metin ad vori;
Kennarar lesa hana graent, gult, rautt.
arlega ad hausti.
Skapandi og Kennarar Vidvarandi Sjalfsmat
ahugahvetjandi

skélastarf.
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Fiolbreyttir Kennarar Vidvarandi Sjalfsmat
kennsluhaettir
Gera enn betur i ad Skoda Heilsueflandi Skdlastjéornendur | 2024 —2025 Gatlisti
vinna ad skoli med aherslu a Heilsueflandi skdla
vardandi
lydheilsumarkmidum gedheilbrigdi gedheilbrigdi og i
Landlaeknisembeaettisins kjolfarid tekin
akvordun um
hvort farid verdi i
verkefnid.
Auka synileika Skoélastjéornendur | September Gert eda ogert
vardandi samsetningu | og starfsmenn 2023

hollrar feedu fra
Landlaeknisembeettinu,

veggspjold og fraedsla

motuneytis

Uttekt 4 samsetningu

faedu i morgun- og

Skdlastjornendur

og starfsfolk i

Voronn 2024

Nidurstodur

uttektar og

hadegisverdi motuneyti breytingar ef porf
era.
Jofn teekifaeri Markmid Adgerd/adgerdir Abyrgd Timarammi Mat
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Efla
fiolmenningarsamfélagid

i Heidarskola.

Festa i sessi akvedin
verkefni & hverju stigi
er tengjast
fjolmenningu

nemendahdpsins.

Starfsmenn

Vorid 2025

Gatlisti i sjalfsmati

Fjolmenningarvika

Stjérnendur og

Voronn 2024

Gert eda dgert

starfsmenn og vidvarandi
Vinna gegn forddmum Fraedsla, lifsleikni, Starfsmenn Haust 2023 og | Gatlisti i sjalfsmati
normalisera vidvarandi
margbreytileikann
Innleida Barnasattmala | Tryggja ad born séu Starfsfélk Hefja vinnu Skélanamskra
Sameinudu pjédanna. upplyst um 2024 - 2025 metin
Barnasattmalann
a.m.k. einu sinni a
hverju stigi.
Born pekki réttindi sin | Starfsfélk Hefja vinnu Skélanamskra
og skyldur 2024 - 2025
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Unicef hreyfingin og

réttindafraedsla afram

arlegur viéburdur

Starfsfolk

Vidvarandi

Gert eda dgert

nemendur og
stjornsyslu ad

utindmssvaedi

aframhaldandi
par til sveedid

verdur tilbuid

Efla okkur i Leidsagnarnam Kennarar Fra hausti 2021 | Gatlisti i sjalfsmati
namsadlogun og vidvarandi og skélanamskra
Byrjendalaesi Kennarar Hefur verid Gatlisti fra MSHA
vidvarandi og
verdur afram
Leesi fyrir lifid Kennarar Innleiding hefst | Ytri attekt a
i sept 2023 og | skdlandmskra
lykur 2026 - 2027
vorig2027.
Umhverfisvitund | Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi Mat
Baeta adstodu til Vinna skipulag i Umbhverfisnefnd Hofst vorid Gert eda dgert
utindms. samstarfi vid 2023 og

45 |




Sjdalfsmatsskyrsla Heidarskola 2023

46 |



Hornsteinar Menntastefnunnar:
Laesi: A yngsta stigi er unnid eftir hugmyndafraedi og kennsluskipulagi Byrjendalaesis sem

midar ad pvi ad vinna med alla paetti laesisnams medfram lestrarkennslu. Byrjendalaesi sakir
innblastur til kenninga um hugsmidahyggju og ndm an adgreiningar par sem gert er rad fyrir
ad born lzeri best i samfélagi jafningja, med samvinnu, stigskiptum studningi og hvers konar
namsadlogun sem audveldar kennurum ad koma til méts vid dlikar parfir peirra og
ahugasvid. Haustid 2023 hefst innleiding a fjogurra ara préunarverkefni Laesi fyrir lifid & mid-
og unglingastigi undir handleidslu MSHA. Markmidid er ad efla laesiskennslu & mid- og
unglingastigi med fjolbreyttum adferdum, ad efla laesisfeerni nemenda ar fra ari og ad laesi
fléttist inn i allt skdlastarf alla daga arsins. Verkefnid ytir undir nyskdpun i kennsluhattum par
sem unnid er med laesi 4 nystarlegan hatt i 6llum ndmsgreinum eftir adferdum sem
rannsoknir hafa synt ad eru arangursrikar.

Sképun: Unnid er ad skopun a fjolbreyttan hatt i skélanum. Hefdbundid skolastarf er
reglulega brotid upp i peim tilgangi ad vinna eftir ahugasvidum hvers og eins. t.d. med
pbemaviku, dhugasvidsvali, list- og verkgreinum og pematengdum verkefnum & hveriju stigi.
Farid er i fjdlmargar ferdir ut fyrir skdlann baedi allur skélinn i einu og hvert stig fyrir sig til ad
kynnast umhverfi, samfélagi og natturu. Med teymiskennslu fer fram virkt samtal um
markmid fjolbreyttra kennsluadferda innan skélans.

Fagmennska: Heidarskéli er patttakandi i teymiskennsluverkefni 8 vegum MSHA en pad
verkefni midar ad nanu samstarfi starfsmanna a hverju stigi sem bera sameiginlega abyrgo a
kennslu og nami nemenda, lidan peirra og daglegum samskiptum. Teymiskennsla einkennist
af trd kennara 4 getu hvers og eins i teyminu og sameiginlegri tru peirra a ad teymiskennslan
hafi jakvaed ahrif 3 nam og drangur nemenda. Er pad von okkar ad innleiding teymiskennslu i
Heidarskéla efli fagmennsku allra starfsmanna skélans. Aherslupaettir skélans i si- og
endurmenntun mida einnig ad pvi ad auka fagmennsku starfsfélks. par ber ad nefna t.d.
leidsagnarnam og laesi fyrir lifid.



Vidaukar

Vidauki 1 — Matstaeki um proun skolastarfs i Heidarskola

1. SKIPULAG OG STJORNUN

1. stig 2. stig 3. stig 4. stig 5. stig
Skipulag kennsluhatta
Nemendum skipt i Uppfyllir 1. stig en | Teymi kennara innan Uppfyllir 3. | Teymiskennsla er vidhofd
. Kki- ei . .
argange.a og.be L einn naer ekki arganga e.6a stiga , stigen naer | i 6llum skélanum par sem
kennari — einn bekkur. skipuleggja saman nam
vidmidum 3. stigs | og kennslu, en hver og ekki teymi kennara ber
ad fullu. elnn'?er ab’yr.géla viomidum sameiginlega abyrgd 4
umsjénarhdépi sinum.
5. stigs ad nami og kennslu
fullu. nemendahdps.
Namsskipulag
Nami skipt i Nam skipulagt i pemu Nam ad stérum hluta
fyllir 1. sti fyllir 3.
namsgreinar; Uppfyllir 1. stig en pvert a greinar i Uppfyllir 3 skipulagt i
kki ti
stundaskra skipt nidur i neer exx pemavikum; nemendur Stlg en naer pemu/vidgfangsefni pvert
iGmidum 3. sti kki
40 minutna vinnulotur. viomicum 3. stigs hafa, eftir atvikum, val e 4 ndmsgreinar og
0 fullu. iomid
ac fully um vidfangsefni; viemioum nemendur hafa val um
stundaskrdin stundum >. stigs ad vidfangsefni;
fullu.
brotin upp. uiiu vinnulotur radast af
vidfangsefnum.
Akvardanataka um heildarskipulag
Skélastjori tekur einn Skélastjérnendur | Stjérnun og skipulag er i Skélastjérnendur bera
. . . . . Uppfyllir 3. . .
flestar dkvardanir um leggja dherslu a héndum PRIYHIF megindbyrgd a
L . , L : . stig en naer . ) o
stjérnun og skipulag ad upplysa um stjérnendateymis og i skdlastarfinu en lita &
kki
skélans; hefur ekki meginakvardanir | samvinnu vid e stjornun sem
. oo . vidmidum .
samrad par um. og leita alits verkefnateymi. samstarfsverkefni med
5. stigs ad
starfsfolks adur Stigsa dherslu a valddreifingu og
fullu.

en akvardanir

eru teknar.

patttoku alls

skolasamfélagsins.
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1. stig

2. stig

3. stig

4. stig

5. stig

Samrezeda og endurgjof stjérnenda

Litil sem engin
samraeda um nam
og kennslu og
stjérnendur hafa
litlar upplysingar
um pad sem fram

fer i skélastofum.

Uppfyllir 1. stig en
naer ekki
vidmidum 3. stigs

ad fullu.

Stjornendur fara i
hverja skolastofu a.m.k.
arlega til pess ad fylgjast
med kennslu ut fra
vidmidum skoélans
ognytai

starfspréunarsamtali.

Uppfyllir 3. stig en
naer ekki
vidmidum 5. stigs

ad fullu.

Stjérnendur fylgjast
reglubundid med
kennslu og taka virkan
patt i samraedu um
nam og kennslu, par
sem stodug endurgjof
er hluti af daglegu

starfi.

Fagleg forysta

Litil afskipti
skolastjornenda af
kennsluhattum og

umbdtastarfi.

Skolastjornendur
stydja vid fyrir
liggjandi verkefni
sem adrir hafa

komid af stad.

Skélastjérnendur
leggja dherslu & ad
lada fram hugmyndir
kennara um

kennsluhaetti.

Skoélastjornendur
stydja markvisst
vid framkvaemd
kennslu i sam-
reemi vid
framtidarsyn

skoélans.

Skoélastjornendur eru
virkir patttakendur i
préun kennsluhatta i
samraemi vid

framtidarsyn.

2. STEFNUMORKUN, INNRA MAT OG STARFSPROUN

1. stig

2. stig

3. stig

4. stig

5. stig

Framtidarsyn og stefnumorkun
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Ekki liggur fyrir
sameiginleg skyr
framtiGarsyn og
stefnumorkun fyrir

skélann.

Syn fyrir skélann
er birt i skdla-
namskra, en
hennar sér [itid
sem ekkert stad i

daglegu starfi.

Sameiginleg syn
liggur fyrir, en
meginmarkmidin vid,
opin og morg; synin
er raedd, en birtist
adeins ad hluta i

daglegu starfi.

Uppfyllir 3. stig en
naer ekki
vidmidum 5. stigs

ad fullu.

Skyr syn og fa, hnitmidud
meginmarkmid dsamt
skilgreindum vidmidum
um arangur sem allt
skolasamfélagid pekkir og
hefur tekid patt i ad méta.
Synin birtist i daglegu

starfi.

Innra mat: Skipulag og ferli

Ekkert formlegt

Litid innra mat til

Val matspatta tengist

Uppfyllir 3. stig en

Markmid sett og

innra mat. stadar og ekki med skyrum matsaaetlanir gerdar.

matsdzetlanir ekki | haetti markmidum nar ekki Fjolbreytt gagnadflun og
gerdar. skolans. viomioum 5. stigs markviss nyting ytri gagna.
Matid byggist ad Matsaeetlanir liggja 36 fullu. Ahersla 4 mat 4 nami og
mestu a fyrir ad hluta, en kennslu med igrundun
nidurstédum mest er byggt a kennara.
ytri kannana sem nidurstédum Matsadferdir i stodugri
berast til skolans. ytri kannana an préun.

igrundunar og

adloégunar.

4, stig
1. stig 2. stig 3. stig 5. stig

50 |




Sjdalfsmatsskyrsla Heidarskdla

2023

Innra mat: batttaka og umbaetur

Ekkert formlegt innra
mat og peettir til
umbdta valdir

tilviljanakennt.

Innra mat er
adallega 4 hendi
eins adila.
Nidurstédur eru
til en [itid
notadar til
umbdta.
Skélapréun
byggir takmarkad

4 innra mati.

Stjérnendur og
kennarar skipa
matsteymi

og leita eftir
vidhorfum allra
hagsmunahdpa.

Mest ahersla a

framkveemd matsins.

Nidurstodur kynntar

starfsfolki.

Umbétadaetiun gerd.

Uppfyllir 3. stig
en naer ekki
vidmidum 5. stigs

ad fullu.

Fulltrdar allra
hagsmunaadila virkir i
matsteymi.
Nidurstodur markvisst
notadar til umbodta
samkvaemt aatlun par
um. Samvinna og
samradur allra
hagsmunaadila um
umbaetur og

prounarstarf.

Samstarf innan skdlans - laerdomssamfélag

Kennarar vinna einir

og a eigin forsendum.

Uppfyllir 1. stig
en naer ekki
viomidum 3. stigs

ad fullu.

Starfsmenn vinna ad
hluta til saman i
teymum ad
undirbuningi og
skipulagi kennslu en

deila ekki abyrgd.

Uppfyllir 3. stig
en nzaer ekki
vidmidum 5. stigs

ad fullu.

Virk teymisvinna med
markvissri igrundun par
sem starfsmenn lera
hver af 68rum og hver
med 66rum |

leerddmssamfélagi.

Starfspréun

Kennarar fara a
namskeid a eigin

forsendum.

Kennarar hvattir
til starfspréunar
an markvissrar
eftirfylgni af

hendi skdlans.

Sameiginleg
simenntun ad hluta
en med litlum
tengslum vid

markmid skélans.

Uppfyllir 3. stig
en naer ekki
viomidum 5. stigs

ad fullu.

Starfspréun byggir a
markmidum skdla og
Umbétadaetlun; hun
hefur skyr markmid um
nam patttakenda og
breytingar 4 nami
nemenda. Starfspréun er

skipulega metin.

3. NAMSUMHVERFI
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1. stig 2. stig 3. stig 4. stig 5. stig
Skipulag skdlabygginga
Skélabyggingar Hluti skdla- Skolabyggingar
skiptast nidur { Uppfyllir 1. stig en bygginga Uppfyllir 3. stig en skipulagdar

skolastofur ad
svipadri sterd og
gerd; sveigjanleiki

rymis i lagmarki.

naer ekki viomidum

3. stigs ad fullu.

skipulagdur med
misstérum og
opnum vinnu-
rymum og par
med einhver
sveigjanleiki fyrir

hendi.

neer ekki viomidum

5. stigs ad fullu.

sem fjolbreytt, misstor og
opin vinnurymi sem
gjarnan opnast

inn { sameiginlegt midrymi
(forum); mikill sveigjan-

leiki til adlogunar.

Vinnurymi nemenda

Nemendur vinna
fyrst og fremst i
sému stofunni
meirihluta
skoladagsins

vid bord sitt sem

snyr ad toflu.

Uppfyllir 1. stig en
naer ekki viomidum

3. stigs ad fullu.

Sumum stofum
hefur verid skipt
upp i vinnusvaedi
og nemendur fara
milli sveedanna

innan stofunnar.

Vinnusvaedi innan
bekkjarstofa og i
naesta nagrenni.
Nemendur fara a
milli ryma ad

einhverju marki.

Vinnusvaedi i skélum gefa
nemendum taekifeeri til ad
velja sér vinnu-adstodu
eftir viofangsefnum.
Nzaerumhverfid

er einnig hluti af
ndmsumhverfi

nemenda.

Namsgogn og synileiki verkefna nemenda

Einsleit ndmsgogn
og vinna nemenda

litt synileg.

Uppfyllir 1. stig en
naer ekki viomidum

3. stigs ad fullu.

Namsgogn
fjdlbreytt og
adgengileg;
verkefni nemenda

synileg.

Uppfyllir 3. stig en
naer ekki vidmidum

5. stigs ad fullu.

Fjolbreytt namsgogn
adgengileg fyrir nemendur
ad velja ur eftir vidfangs-
efnum og verkefni

nemenda synileg.
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skola, adallega

tolvustofum og a

fartélvum/spjald-

neer ekki

viomidum 5. stigs
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1. stig 2. stig 3. stig 4, stig 5. stig
Skdlasofn
Lokud skolasofn, S6fn opin fyrir Sampzett og Upplysingaver eru midlaeg i
fyllir 3. sti
baekur og annad nemendahdpa. sameinud Uppfyllir 3. stig en skolabyggingum og
efni adeins til skolasofn nzer ekki adgengileg nemendum.
.y . vidmidum 5. stigs
utlana; og tolvustofur.
fullu.
takmarkadur 36 fullu
opnunartimi.
Taeknibunadur
Takmorkud Netvaeding komin Nemendur hafa Allir nemendur eiga kost a
Uppfyllir 3. sti
tolvueign aleidis. Tolvur i adgang ad PRIYTIF 5. Stig en fiolbreyttum taekjabunadi

til eigin nota vid namid.

bordtolvur. télvuvognum. télvum. bradlaust
; . ao fullu.
Netvaeding net i 6llum
skoéla a byrjunar- kennslurymum.
stigi.
4. NEMENDUR
1. stig 2. stig 3. stig 4. stig 5. stig

Ahrif nemenda 4 eigid nam

Nemendur koma litid
ad akvordunum um
nam sitt, markmid

pess og framgang.

Uppfyllir 1.
stig en naer
ekki vidmidum
3. stigs ad

fullu.

Nemendur geta
komid skodunum
sinum um

namid a framfeeri,
en kennarar taka
akvardanir og
skipuleggja

pad. Nemendur

pekkja markmid

Nemendur pekkja
Namsmarkmid
Kennslustundarinnar
og taka patt i ad
skilgreina vidmid um

arangur.

Nemendur setja sér mark-
mid um nam sitt og
skipulag pess i samradi vid
kennara og foreldra, m.a.
med hlidsjon af dhugasvidi
og namsstodu. Nemendur
fa teekifzeri til ad beaeta
nam sitt 4 grundvel i

leidsagnarmats.
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bekkjar/ namshdps

ad hluta til.

AKvardanir um nam nemendahéps

Nemendur hafa ekki
ahrif 4 akvardanir um

skipulag og vidfangs-

Uppfyllir 1.

stig en neer

Nemendur hafa
ahrif 4 akvedin

vidfangsefni og

Uppfyllir 3. stig en

naer ekki viomidum 5.

Nemendur taka patt i
akvordunum um

vidfangsefni og skipulag i

kki viomi ti fullu.
efni ndmshops/ ekki viomioum skipulag peirra, t.d. stigs a0 fullu nami hépsins.
bekkjar. 3. stigs a6 bema-verkefni.
fullu.
Namsaoferdir
Namsadferdir eru Nemendur hafa Nemendur pekkja eigin
fyllir 1. fyllir 3. sti
ekki i brennidepli; Uppfyllir stundum val um Uppfyllir 3. stig en namsstil og hafa val um
>tlast til stig en nzer nams- adferdir og naer ekki viomigum 5. margyvislegar leidir ad
ad allir vinni ekki vigmigum leidir ad stigs ad fullu. markmidum og
samkvaemt 3. stigs ad markmidum. namsadferdir.
sému adferd. fullu.
1. stig 2. stig 3. stig 4., stig 5. stig

Frumkvaedi nemenda

Nemendur eru vidtak-
endur, allur nemenda-
hépurinn vinnur ad
sama vidfangsefninu;
litils frumkvaedis

vaenst af nemendum.

Uppfyllir 1. stig
en neer ekki
vidmidum 3.

stigs ad fullu.

Nemendur fa
stundum

ad hafa frumkvaedi
ad vidfangsefnum

eda urlausnum.

Uppfyllir 3. stig en
naer ekki viomidum

5. stigs ad fullu.

Gengid er ut frd pvi ad
nemendur syni
frumkvaedi vid val 4
vidfangsefnum,

leidum og urlausnum
innan pess ramma sem

kennarar setja.

Tru 4 eigin getu
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Greind og hafni eru
medfaedd og litlir
moguleikar til ad hafa

ahrif 4 pad. Annad-

einhverju eda ekki.

hvort er madur godur i

Uppfyllir 1. stig
en naer ekki
vidmidum 3.

stigs ad fullu.

Nemandinn leggur
sig fram i peim
pattum sem hann
hefur 3 valdi sinu
en fordast verkefni
sem krefjast
prautseigju. Hann
felur mistok og segir
frekar ad verkefnid
sé leidinlegt eda ad
hann nenni ekki ad
gera pad, en ad jata

ad pad sé flékid.

Uppfyllir 3. stig en
nzer ekki vidmidum

5. stigs ad fullu.

Greind og hafni eru
reektud med dstundun og
prautseigju. Nemandinn
fagnar askoru-num og
litur 3 mistok sem
taekifeeri til ad leera. Hann
leerir best i samstarfi vid
adra, ekki sist pa sem eru

6likir honum.

Adkoma nemenda ad akvorounum um skolastarfid i heild

a0 akvordunum

ummalefni skélans.

Nemendur koma ekki

Nemendur
virdast hafa
rodd en hafa i

raun litil ahrif.

Fulltrdar nemenda
koma ad
akvordunum

um akvedin svid
skola-starfsins, t.d.

um starf nem-

Uppfyllir 3. stig en
naer ekki viomidum

5. stigs ad fullu.

Nemendur eru virkir
patttakendur i
akvordunum a flestum
svidum skolastarfsins
asamt kennurum,

stjérnendum og

endafélags og foreldrum.
félagslif og eiga
fulltrda i skélardadi.
5. KENNARAR OG STARFSFOLK
1. stig 2. stig 3. stig 4. stig 5. stig
Viohorf

Litid er svo @ ad
Almennir kennarar
hafa fyrst og fremst
pekkingu til ad kenna
bérnum sem geta

adlagad sig skélanum

Allir nemendur
eru velkomnir i
skélann en nam
peirra sem purfa
sérstakan

studning fer oft

Uppfyllir 2. stig en
naer ekki viomidum 4.

stigs ad fullu.

Litid er svo & ad
allir nemendur séu
sjalfsagdir
patttakendur i
starfi bekkjar eda

namshdps.

Litid er svo a ad allir
nemendur geti tekid
framférum i ndmi med
videigandi ndms- og

kennsluadferdum inni i
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og ad barn med
sérstakar parfir eigi
ekki heima inni i
almennu skélastarfi.
Framfarir nemenda
eru fyrst og fremst &

abyrgd peirra sjalfra.

fram einslega
eda i litlum hopi
annarra
nemenda

med sérparfir.

Umsjénarkennari
finnur leidir til ad
maeta porfum allra
i samstarfi vid
sérkennara og/

eda proskapjalfa.

bekk par sem peir eru
virkir og vidurkenndir
patttakendur. Abyrgdin a
nami peirra og velferd
hvilir a teymum kennara
og annarra sérfraedinga
sem endurskoda stédugt
adferdir sinar til ad koma
til mots vid parfir

nemenda.

Kennsluadferdir
Kennarar eru Kennarar beita Kennarateymi skapa
. Uppfyllir 1. sti Uppfyllir 3. sti .
fraedarar og leggja PRIYIIr 2. Stg Fjolbreyttum PPIYIIr 3. Stig €n fjdlbreyttar adstaedur til
KKi KKi vigmi
aherslu d@ ad midla en heer ex kennsluadferdum, en nar ekki viomioum sjalfstaeds nams
iGmidum 3. 5. stigs ad fullu.
efni til nemenda; viemioum kennara-styrdar stigs ad fullu nemenda, skipuleggja og
tigs ad fullu.
faar kennslu-adferdir Stigs ad Ut adferdir eru radandi. leidbeina.
nyttar.
1. stig 2. stig 3. stig 4. stig 5. stig
Namsaaetlanir

Sama aaetlun fyrir

heilan namshop;

Uppfyllir 1. stig

inntak einkennist af | " N2 kKl
iGmidum 3.
yfirferd & namsefni. viomioum
stigs ad fullu.

Markmid skilgreind i
namsaaetlun
bekkja/namshdpa.
Einstaklingsaaetlanir
gerdar fyrir faeina

nemendur.

Uppfyllir 3. stig
en neer ekki
viomidum 5. stigs

ad fullu.

Nemendur gera eigin
namsaaetlanir i samvinnu
vid kennara og foreldra,
med markmidum um
fiolbreytt og

skapandi vidfangsefni.

Verkefni nemenda

Somu verkefni 16gd
fyrir alla nemendur {

bekk/namshaopi.

Uppfyllir 1. stig

en nar ekki

Sama vidfangsefni er
fyrir bekk/ namshop

en mismunandi

Uppfyllir 3. stig

en naer ekki

Sama vidfangsefni lagt fyrir

namshop, en
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vidmidum 3.

stigs ad fullu.

verkefni innan pess
skipulogd fyrir hdpa

nemenda.

vidmidum 5. stigs

ad fullu.

einstaklingar og minni
hopar hafa frumkvaedi ad

urvinnslu verkefna.

Nemendasamtol
Engin formleg, Tilfallandi samtol Nemendasamtol um
. . Uppfyllir 1. stig . Uppfyllir 3. stig L ,
reglubundin samtél kennara og einstakra framgang namsins og lidan
en naer ekki , en naer ekki . .
nemanda og nemenda um nam og eru reglubundinn hluti af
, vidmidum 3. , vidmidum 5. stigs , . .
kennara um nam og lidan. namsframvindunni.
li5an. stigs ad fullu. ad fullu.
Nyting teekninnar

Tolvur til stadar, en
saralitid nyttar {

nami og kennslu.

Nemendum er
leyft ad nota
tolvur; nyttar til
ad stydja vid
hefébundnar,

kennsluadferdir.

Taeknin adlogud ad
naminu; eetlast til ad
nemendur nyti
tolvur, en adallega i
upplysingaéflun og i

stad namsbodka eda

Tolvunotkun og
taekni fléttud
reglubundid inn i
ndmid. Einhver
taekninotkun i

flestum nams-

Stodug nyskopun vid
nytingu taekni i ndami; leit
ad nyjum leidum; ahersla a

skapandi vinnu.

itarefnis. greinum.
1. stig 2. stig 3. stig 4. stig 5. stig
Namsmat
Arangurspréf u.p.b. Arangursproéf Fiolbreyttar

tvisvar a ari, ekki
tengd markmidum;
engin énnur
skraning a
framféorum
nemenda

eda urvinnsla.

Uppfyllir 1. stig en
naer ekki viomidum

3. stigs ad fullu.

helsta ndmsmats-
adferdin, en
einnig studst vid
sjalfsmat,
jafningjamat og
namsmaoppur;
skraning a
framférum synileg

foreldrum.

Uppfyllir 3. stig en
neer ekki viomidum

5. stigs ad fullu.

namsmatsadferdir par
sem nemandinn er virkur
patttakandi i mati a eigin
framforum, m.a. med
lei@sagnarmati sem
byggist & markmidum

og viomidum.

6. FORELDRAR 0G GRENNDARSAMFELAG
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um nidurstodur proéfa.

Uppfyllir 1. stig
en naer ekki
viomidum 3. stigs

ad fullu.

margvislegar
upplysingar og
fréttir, svo sem i
gegnum upp-
lysingakerfi og &

vefsidu skdlans.

Uppfyllir 3. stig
en naer ekki
vidmidum 5. stigs

ad fullu.

1. stig 2, stig 3. stig 4, stig 5. stig
Upplysingamidlun
Upplysingar til foreldra Foreldrar fa Gagnkvaem

upplysingamidlun, s.s. um
lidan, nam og framfarir
nemanda milli kennara og

foreldra.

Samskipti og samstarf

Samskiptin eru ad
frumkvaedi skélans og a

forsendum hans.

Uppfyllir 1. stig
en naer ekki

vidmidum 3. stigs

Reglubundin
foreldraviotol.

Foreldrum er

Uppfyllir 3. stig
en naer ekki

vidmidum 5. stigs

Foreldrar eru
samstarfsmenn

og hafa jafnt sem skdlinn

einnig bodid a frumkvaedi ad samstarfi
ad fullu. L, ad fullu. , ,
fundi og a um nam og lidan
vidburdi i nemenda.
skélanum.
1. stig 2. stig 3. stig 4, stig 5. stig
batttaka
Foreldrar taka ekki patt | Foreldrar taka Foreldrar eiga Foreldrar eru virkir
Uppfyllir 3.
i skélastarfinu. patt i félagsstarfi fulltrda i PRIV samstarfsmenn skélans vid
nemenda, s.s. skolaradum; Stlg en naer eflingu jakvaeds skdlabrags
kki
ferdum og akvednir foreldrar ex og skipulag skdlans i heild.
foreldrakvoldum. taka ad sér ad vera viomigum 5. beir taka patt i mati a
tigs ad
bekkjarfulltraar. stigs a framférum barna sinna og
fullu. . "
gerd einstaklingsdaetlana.
Tengsl skdla og grenndar/naerumhverfis
Tengsl skéla og Teymi kennara i Tengsl vid Gagnkvaem tengsl skdla og
Uppfyllir 3.
grenndarsamfélags eru | sumum argéngum grenndar- PRIV grenndar eru fastur lidur i
. . ti
tilviljanakennd og had akveda umfang Stlg en naer
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ahuga kennara. Gestir i | oginntak nams i samfélagid eru lidur | ekki skolastarfinu og

skélann eru fatidir og naerumhverfinu i skdla ndmskra en vidmidum 5. | markmidum og leidum lyst i

sinna adallega freedslu- | eda med adilum markmidum peirra | stigs ad skolanamskra.

hlutverki. utan fra. ekki lyst. Nemendur | fullu. Verkefni nemenda utan
vinna ad skolabyggingar og i
vidfangsefnum i samvinnu vid adila dr
atinami, einkum i grenndarsamfélaginu eru
tengslum vid lidur i ndmsaatlunum
natturuna; nokkud nemenda.
um ad nemendur
vinni ad verk-
efnum med adilum
ur grenndinni.

Vidauki 2 — Einkunnaskali skv. Gaedagreinum 2

6 Framurskarandi | Framurskarandi eda leidandi a sinu svidi

5 Mjég gott Afar sterkur pattur

4 Gott Mikilvaeg atridi yfirleitt sterk en dkvedin atridi geetu ordid betri
3 Naegilegt Sterk atridi rétt na ad vega meira en slok

2 Slakt Mikilvaeg atridi slok

1 Ofullnagjandi Afar slakur pattur

Skdlastarf er heegt ad meta ut fra margvislegum forsendum. Vid purfum ad hafa i huga ad
begar vid gefum okkur einkunn med gaedastédlum erum vid ad nota fagpekkingu okkar fremur
en taeknilega urvinnslu. bratt fyrir pad aettu eftirfarandi almennar leidbeiningar avallt ad vera

notadar.

Matid framuarskarandi er notad ad uppfylltum skilyrdum fyrir framadrskarandi arangri a
tilteknu svidi par sem skdlinn er leidandi a sinu svidi 4@ landsvisu. Namsreynsla nemenda og
arangur peirra eru framurskarandi. Matid framdrskarandi er gefid fyrir framurskarandi gaedi
skélastarfs og er deemi um bestu framkvaemd/verklag og er pess verdugt ad Utbreida/kynna

til adila utan skélans. pad felur i sér ad hageeda skolastarf er sjalfbaert og verdur vid haldid.
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Matid mjog gott a vid um pegar skdlastarf einkennist af styrkleika. Mjog fa sdknarfaeri eru til
umbadta og engin atridi sem synilega ryra ndmsreynslu nemenda. bratt fyrir ad matid mjég gott
merki mikil gaedi i kennslu og starfi settu allir ad geta nad pvi. Pad felur i sér ad skélastarf geti
haldid afram an meirihattar breytinga. bratt fyrir pad eru paer vaentingar gerdar til skélans ad

hann nyti hvert taekifaeri til umbdta og kappkosti ad verda framurskarandi.

Matid gott 4 vid um starf sem einkennist af styrkleika mikilvaegra atrida sem saman vega
greinilega meira en atridi sem parf ad baeta. Matid gott gefur visbendingar um ad peir
styrkleikar sem dregnir eru fram hafi greinilega jadkveed &ahrif. bratt fyrir pad eru geedi
namsreynslu nemenda skert 4 einhvern hatt & atrioum par sem umbadta er porf. Pad bendir til
ad skoélinn atti ad leitast vid ad skjota styrkari stodum undir styrkleika samhlida pvi ad gripa

til adgerda gagnvart peim svidum sem parfnast umboéta.

Matid naegilegt 4 vid um ad sterk atridi rétt nd ad vega meira en slok. Matid neegilegt gefur
til kynna ad nemendur njéti grunnpjénustu. bPad greinir frd adstaedum par sem styrkleikar hafa
jakvaed ahrif 3 ndmsreynslu nemenda. bratt fyrir ad veikleikar séu ekki pad mikilvaegir ad peir
hafi stodug neikvaed ahrif prengja peir pé ad geedum ndmsreynslu nemenda pegar 4 heildina
er litid. Matid bendir til ad skolinn zetti ad gripa til adgerda vegna veikra patta med pvi ad

byggija a styrkleika sinum.

Matid slakt gefur til kynna ad sum atridi séu sterk, en mikilvaeg atridi slok. Almennt ma buast
vi0 pvi ad matid slakt komi fram i fjdlda adstaedna. bratt fyrir ad sja megi einhverja sterka peetti
eru mikilveeg atridi sl6k og munu annad hvort a stoku stad, eda pegar pau eru tekin saman,
skerda namsreynslu nemenda verulega. Matid bendir a porfina a skjotum, skipulégdum og

virkum adgerdum af halfu skélans.

Matid Ofullnaegjandi gefur til kynna ad mikilveeg atridi skolastarfs séu slok og parfnist
tafarlausra Urbdta. Namsreynsla nemenda er i haettu i veigamiklum atridum. i ndnast 6llum
tilfellum parf starfsfélk, sem ber dbyrgd a starfi sem leidir til matsins Jfullnagjandi, a
studningi skolastjornenda ad halda vid ad skipuleggja og hrinda i framkvaemd naudsynlegum
umbdtum. betta getur falid i sér ad vinna med 6dru starfsfolki eda samstarfsstofnunum utan

skolans sé naudsynleg.
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Vidauki 3 — Starfsmannasamtol

Starfsmannasamtol Heidarskola 2022-2023
[ Heidarskdla eru 3 starfsmannavidtdl vid hvern og einn & skélaarinu. Aaetladur timi er 15-20
min. Hvert samtal hefur dkvedin markmid og lykilspurningar sem stjérnandi og starfsmadur
fara yfir og finna leidir til drbéta sé pess porf. Samtélin skulu vera gagnrynin, uppbyggileg og
umfram allt gagnleg. Helstu nidurstédur og athugasemdir samtalanna eru skradar nidur og eru
trunadarmal @ milli stjérnanda og starfsmanns.
pegar allir starfsmenn hafa lokid hverju starfsmannasamtali eru almennar nidurstodur teknar
saman i skyrslu og kynnt starfsfolki. Pad sem parfnast Urbdta er sett i farveg og hrint i
framkvaemt par sem verkefnum er radad nidur 4 dagsetningar.
Samtolin skiptast nidur i nedangreinda paetti en einnig er gefinn kostur 4 ad rseda 6nnur mal.
Yfirlit yfir starfsmannasamtol:

Agl]st - september 1. Upphafssamtal: Farid yfir verksvid
og vinnutilhogun

Oktéber - ndvember 2. Samtal: Styrkleikar og hefileikar

Mars — april 3. Samtal: Starfsandi, lidsheild,
stjérnun, starfsumhverfi, umbaetur og
starfspréun.

1. Upphafssamtal — (agust) Farid yfir verksvid og vinnutilhogun a8 komandi
skolaari.

2. samtal (oktober - névember) Styrkleikar og hzefileikar
Markmid: Ad greina styrkleika/hafileika starfsmanns og finna leidir til ad nyta pa sem
best.
Lykilspurningar:

. Hver er pinn helsti styrkleiki/veikleiki i starfi?

. Hvernig sérdu starfid fyrir pér pannig ad pu getir nytt styrkleika
bina betur?

. Annad?

. Markmid / nidurstddur samtals.

3. samtal — (mars-april) Starfsandi, lidsheild, stjornun, starfsumhverfi, umbatur
og starfsproun.
Markmid: Ad heyra raddir allra i hvad vié getum gert betur i samvinnu og stjérnun
Lykilspurningar:

. Farid yfir markmid og nidurstédur sidasta samtals — hvar standa
markmidin?
. Hvernig myndir pu meta ndverandi starfsanaegju pina?
o Hvad veitir pér vellidan?
o Hvad getur pu gert til ad baeta pina vellidan?
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. Hvad finnst pér einkenna samskipti og samvinnu hja pér og i
skélanum i heild?
o Gagnvart foreldrum
o Gagnvart vinnufélogum
o Gagnvart bornunum
. Hvada leidir sérdu fyrir okkur (alla starfsmenn i skélanum) til ad
vinna betur saman?
. Ef pu veerir yfirmadur, hvad veeri pad fyrsta sem pu myndir vilja
breyta m.t.t. vinnuadstodu, vinnuskipulags, samstarfs og eda umbota?
. Hvada faerni myndir pu vilja lzera / Hvada namstaekifeeri myndir
bu vilja takast a vid?
. Hefur pu dhuga & breytingum & starfi pin eda verkefnum? Ef j3,
hvada?
. Annad?
. Markmid / nidurstédur samtals.

Osk um starfsstod /-svid /-hlutfall fyrir naesta skélaar:
(Kennarar: kennsla namsgreina, starfshlutfall, teymisvinna, yngsta / mid / elsta stig.
Almennir starfsmenn: ny verkefni, starfshlutfall, deildir)

Fyrsta osk:
Onnur 6sk:
bridja osk:
Dagsetning:
Stjérnandi:

Starfsmadur:
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